better work, better life
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Arranque Programa 2011

Seminario - 22 Janeiro
Adecco

Lider mundial em Recursos Humanos

Presente em 74 paises

Mais de 40 anos de experiéncia. Em Portugal 20 anos
Volume de facturacao de 80 milhdes de euros
Vencedora do Mind Leaders Award

Responsabilidade Social: um dos Pilares Basicos da sua

estratégia
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Sucesso Olimpico...e Depois?
Alteracao de praticas.. ; B s’ "g.r._f'"# |
Como serao? o
O que mudara na minha vida?

Que suporte financeiro?

Quais as areas em que posso trabalhar
apos a carreira desportiva?

Conseguirei alcancar o mesmo sucesso
noutros campos?

Sentir-me-ei feliz?

Ja pensou como vai ser a sua vida quando
terminar a carreira desportiva?

Training Todas as fotos sao de Atletas apoiados pelo IOC-ACP
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Acha que essa é uma questao do futuro?

MERCADO DE
TRABALHO

O que pode fazer hoje para facilitar a transicao para o mercado de
trabalho, sem colocar em risco os seus treinos?
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Atlhete Career Programme

Orientacao Ferramentas Oportunidades

Atletas Olimpicos e Paralimpicos

Complementar com - -
Sucesso O Foco na Carreira Desportiva

Competicao

Apoio na preparacao da
Vida Pessoal

e

Programa Responsabilidade Social
Nao representa quaisquer custos para os Atletas
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Que formacao?

O que eu gosto?

Compatibilidade com o meu plano de treino e competicdo?
Qual o estado do mercado?

Que Aptidoes possuo?

Quais posso melhorar?

Onde séo valorizadas as minhas aptiddes?
Como posso demonstra-las ao mercado?

O que posso fazer hoje que possa ajudar a uma melhor transicao
para o mercado de trabalho, sem colocar em risco os meus treinos?
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Quais as minhas prioridades?

Para que carreiras estou mais vocacionado?

Onde posso pdr em pratica as minhas competéncias?

Em que tipo de fungdes posso enquadrar-me?

Como posso diferenciar-me em relacdo a outros candidatos?

Como posso construir um bom CV se toda a experiéncia profissional que possuo tem a ver
com o desporto?

Como posso trabalhar/desenvolver o meu networking?
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Etapas Denominacao Objectivos
1 2 Etapa Seminario  Balanco Pessoal e
Profissional

* Rede de Contactos
» Contacto com o Mercado

22 Etapa (I) Coaching Individual » Motivacao/Interesses
(Personal Analysis) « Competéncias
* Prioridades
22 Etapa (lI) Coaching Individual  Plano de Desenvolvimento
(Professional Preparation) | Individual
32 Etapa Emprego » Potenciar empregabilidade
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12 ETAPA — SEMINARIO
Data: 22 de Janeiro 14h00-18h00

Itinerario Pedagédgico

A Importancia da Comunicacao no desenvolvimento das
relacoes interpessoais

®* Qualidade na comunicacao: condicao para a qualidade na relacao;
® Construir o sucesso: cuidar o que se comunica e o modo como se comunica;
¢ Ser flexivel: ajustar o comportamento a diferentes situacoes interpessoais;

® Exercer a sua influéncia: assumir um papel construtivo em situacoes interpessoais dificeis.

Balanco Pessoal e Profissional

* Que aptidoes? Que competéncias?
« Como posso desenvolvé-las e em que contextos posso aplicar?
« Contacto com o mercado.

Local: COP Nota: A participacao é gratuita e livre (nao obriga a continuidade do programa).

Aproveite esta oportunidade para conhecer melhor o programa e esclarecer duvidas!
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Para mais informacoes contacte

Susana.cravo@adecco.com
21 3168335/ 96 1757449

www.adecco.pt
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