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Ganhar, ganhar e ganhar

Intensificar o trabalho qualitat \ ()
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«JOGADORES

[

s*Continuidade do trabalho semanal com jogadores das
Seleccbes de Juniores “A”, “B”, e “C”;

“Inicio do Programa de Treinos por postos especificos;

+»Clubes Centro de Formacéao de Andebol, (Formalizacéo
dos Protocolos);
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++Clube Escola de Andebol, E
(Requisitos de Candidatura) .E

**Projecto “Inovar para Vencer — A Escola e a Familia
como Meta’/ Aulas Enriquecimento Curricular
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Escolas (Ensino Basico);

“*Projecto Piloto de Andebol 2007/08 - Protocolo
DGIDC/FAP (Ensino Secundario)
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*QUADROS DE ARBITRAGEM

s+Continuacéao do trabalho especifico com:

oGrupo Trabalho de Arbitros Jovens (GTAJ);
oGrupo Nacional de Arbitros Jovens (GNAJ);

s+Observadores Nacionais (uniformizacédo de critérios de

observacao);

s+ Curso de Delegados FAP/EHF;

+*Grupo Nacional de Oficiais de Mesa;

“Escolas de Arbitros:
oUniformizacéo das existentes

o Apoiar a criacao de novas.
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*TREINADORES

s*Estagio conjunto com Seleccéo Deteccéo de Talentos

(Masculinos e Femininos);

s+ Seleccdes Regionais de Iniciados Masculinos/Femininos;

«*Conclusao do Curso de Grau 2;

ssPreparacao do Curso de Grau 3.
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*DIRIGENTES / OFICIAIS DE JOGO
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“+Curso de Dirigentes (FAP/IDP).
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*COMPETICOES

s+Estabilizado e definido o Quadro de Competicdes até 2012.
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A historia marca as condigoes
de sucesso futuro.

Aquilo que se obtém num momento,

nao é
fruto das medidas e op¢oes imediatas.

Bom Trabalho e muitos Sucessos
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