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MANUAL DE PROCESSAMENTO DE INSCRICOES DE AGENTES DESPORTIVOS
Epoca 2020-2021

1. INSCRICOES A EFECTUAR OBRIGATORIAMENTE NA FEDERACAO

Todos os agentes desportivos, Treinadores e Oficiais, assim como os Jogadores participantes nas
Competi¢des Nacionais abaixo indicadas, terdo obrigatoriamente de ser inscritos de forma direta
na Federagdo:

1.1. Masculinos

-POO01 - Campeonato Placard Andebol 1 — Seniores Masculinos
-PO 02 - Campeonato Nacional 22 Divisdo Seniores Masculinos
-POO03 - Campeonato Nacional 32 Divisdo Seniores Masculinos

1.2. Femininos
-PO 09 - Campeonato Nacional 12 Divisdo Seniores Femininos
-PO 10 - Campeonato Nacional 22 Divisdo Seniores Femininos

PROCESSO DO ENVIO DAS FICHAS DE INSCRICAO DIRECTAMENTE PELOS CLUBES

Terd que ser obrigatoriamente efetuado Via Eletrdonica através do Sistema de Gestdo
Administrativa e Desportiva pelo que;

e Deverdo solicitar o acesso ao Sistema de Informacédo estabelecendo o protocolo respetivo
caso ndo o possua ainda e proceder em conformidade com as instrugdes fornecidas, ou;

e Deslocar-se a respetiva Associacdo Regional e proceder em conformidade com as normas
em vigor.

1.1.1. INSCRIGAO DE JOGADOR SENIOR MASCULINO OU FEMININO

1.1.1.1. Com Contrato de Trabalho Desportivo
a) Ficha de inscrigdo plurianual de Seniores corretamente preenchida,
- Contrato de Trabalho Desportivo - duracdo de 1 (uma) a 5 (cinco) épocas
desportivas);
- Seguro de Acidentes de Trabalho.
- Todas as assinaturas Reconhecidas (por Notdrio, ou Advogado, nos termos da Lei);
b) Fotocdpia do Bilhete de Identidade e Fotocdpia do Nimero de Identificagdo Fiscal; ou
cartdo de cidaddo;
c¢) Exame Médico Desportivo (Ficha Exame Médico Desportivo, conforme Modelo
publicado no DR. n.2 238 de 13.12.2006, 2.2 Série, nos termos do Despacho n.2 25
357/2006, de 28 de Novembro de 2006, da Presidéncia do Conselho de Ministros);
d) Foto atualizada a cores a ser inserida no Sistema de Informac&o no ato da inscri¢do;
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1.1.1.2. Com Contrato de Prestacao de Servigos
a) Ficha de inscrigdo plurianual de Seniores corretamente preenchida,
- Contrato de Prestacgdo de Servigos
- Todas as assinaturas Reconhecidas por Notario, ou Advogado, nos termos da Lei;
b) Fotocdpia do Bilhete de Identidade e Fotocépia do Numero de Identificagdo Fiscal;
ou cartdo de cidaddo;
c¢) Exame Médico Desportivo (Ficha Exame Médico Desportivo conforme Modelo
publicado no DR. n.2 238 de 13.12.2006, 2.2 Série, nos termos do Despacho n.2 25
357/2006, de 28 de Novembro de 2006, da Presidéncia do Conselho de Ministros);
d) Foto atualizada a cores a ser inserida no Sistema de Informagdo no ato da inscrigdo;
e) Seguro Desportivo (seguro de acidentes pessoais inerentes a atividade desportiva);

1.1.1.3. Com Inscri¢do Plurianual

a) Ficha de inscrigdo plurianual de Seniores corretamente preenchida,
- Indicagdo das épocas desportivas com um limite maximo de 5 épocas;

b) Fotocdpia do Bilhete de Identidade e Fotocdpia do Nimero de Identificagdo Fiscal;
ou cartdo de cidadao;

c) Exame Médico Desportivo (Ficha Exame Médico Desportivo conforme Modelo
publicado no DR. n.2 238 de 13.12.2006, 2.2 Série, nos termos do Despacho n.2 25
357/2006, de 28 de Novembro de 2006, da Presidéncia do Conselho de Ministros);

d) Seguro Desportivo (seguro de acidentes pessoais inerentes a atividade desportiva);

1.1.2. INSCRICAO DE JOGADOR DE ESCALAO DE FORMACAO

1.1.2.1. Com Contrato de Formagao Desportiva

a) Ficha de inscrigdo plurianual corretamente preenchida;

b) Contrato de formagdo desportiva, conforme modelo em anexo ao Titulo 6 do RGFAP
e Associagdes; podem celebrar Contrato de Formagdo Desportiva (CFD) os jovens com
idade compreendida entre os 14 e os 18 anos; o CFD tem a duragdo minima de 1 época
desportiva e a duragdo maxima de 3 épocas desportivas; O CFD caduca no final da
apoca desportiva em que o formando completa 18 anos, podendo ser prorrogado, por
acordo das partes, por mais uma época desportiva; no CFD terd que constar que o
jogador cumpre com a escolaridade minima obrigatéria.

c) Todas as assinaturas Reconhecidas por Notario, ou Advogado, nos termos da Lei;

d) Fotocdpia do Bilhete de Identidade e Fotocdpia do Nimero de Identificagdo Fiscal; ou
cartdo de cidaddo;

e) Exame Médico Desportivo (Ficha Exame Médico Desportivo conforme Modelo
publicado no DR. n.2 238 de 13.12.2006, 2.2 Série, nos termos do Despacho n.2 25
357/2006, de 28 de Novembro de 2006, da Presidéncia do Conselho de Ministros);

f)  Foto atualizada a cores a ser inserida no Sistema de Informacgdo no ato da inscricdo;

g) Seguro Desportivo (seguro de acidentes pessoais inerentes a atividade desportiva);

1.1.3. INSCRIGAO DE JOGADOR DE ESCALAO DE FORMAGAO, COM TRANSFERENCIA

1.1.3.1. Com Contrato de Formagao Desportiva

a) Ficha de inscricdo plurianual corretamente preenchida;

b) Rescisdo do Contrato de Formagdo Desportiva ou Cessa¢do por mutuo acordo;

c) Contrato de formacdo desportiva conforme modelo em anexo ao Titulo 6 do RGFAP e
AssociagOes; podem celebrar Contrato de Formagao Desportiva (CFD) os jovens com
idade compreendida entre os 14 e os 18 anos; o CFD tem a duragdo minima de 1 época
desportiva e a duragdo maxima de 3 épocas desportivas; O CFD caduca no final da
apoca desportiva em que o formando completa 18 anos, podendo ser prorrogado, por
acordo das partes, por mais uma época desportiva; no CFD terd que constar que o
jogador cumpre com a escolaridade minima obrigatéria.
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d) Todas as assinaturas Reconhecidas por Notario, ou Advogado, nos termos da Lei;

e) Fotocdpia do Bilhete de Identidade e Fotocdpia do Numero de Identificagdo Fiscal; ou
cartdo de cidaddo;

f) Exame Médico Desportivo (Ficha Exame Meédico Desportivo conforme Modelo
publicado no DR. n.2 238 de 13.12.2006, 2.2 Série, nos termos do Despacho n.2 25
357/2006, de 28 de Novembro de 2006, da Presidéncia do Conselho de Ministros);

g) Foto atualizada a cores a ser inserida no Sistema de Informagdo no ato da
Inscrigdo;

h) Seguro Desportivo (seguro de acidentes pessoais inerentes a atividade desportiva);

1.1.3.2. Com Inscri¢ao Plurianual
a) Ficha de inscrigdo plurianual corretamente preenchida,

- Indicagdo das épocas desportivas com um limite maximo de 3 épocas;

b) Inscricdo desportiva anterior dissolvida, nos termos regulamentares (Titulo 6 do
RGFAP e Associagbes)

c) Fotocdpia do Bilhete de Identidade e Fotocdpia do Numero de Identificagdo Fiscal; ou
cartdo de cidadao;

d) Exame Médico Desportivo (Ficha Exame Médico Desportivo conforme Modelo
publicado no DR. n.2 238 de 13.12.2006, 2.2 Série, nos termos do Despacho n.2 25
357/2006, de 28 de Novembro de 2006, da Presidéncia do Conselho de Ministros);

e) Foto atualizada a cores a ser inserida no Sistema de Informagdo no ato da
Inscrigdo;

f)  Seguro Desportivo (seguro de acidentes pessoais inerentes a atividade desportiva);

1.1.4. INSCRIGAO DE JOGADOR ESTRANGEIRO SENIOR - MASCULINO OU FEMININO

a)
b)
c)

d)

e)
f)

g)
h)

* Notas:

Requerimento para emissdo do Certificado Internacional de Transferéncia;
Ficha de Inscrigdo plurianual de Seniores corretamente preenchida;
Passaporte e Visto valido e adequado a finalidade da deslocagédo, concedido nos
termos da Lei 23/2007, de 4 de Julho, com as altera¢des decorrentes da Lei
29/2012, de 9 de Agosto.*

Contrato de Trabalho Desportivo- duragdo de 1 (uma) a 5 (cinco) épocas
desportivas);

Seguro de Acidentes de Trabalho;

Todas as assinaturas Reconhecidas por Notario, ou Advogado, nos termos da Lei
em vigor;

Fotocdpia do Numero de Identificagdo Fiscal;

Exame Médico Desportivo (Ficha Exame Médico Desportivo conforme Modelo
publicado no DR. n.2 238 de 13.12.2006, 2.2 Série, nos termos do Despacho n.2
25 357/2006, de 28 de Novembro de 2006, da Presidéncia do Conselho de
Ministros);

Foto atualizada a cores a ser inserida no Sistema de Informagdo no ato da
inscri¢do;

1. O disposto na alinea c) aplica-se apenas aos cidadaos estrangeiros e apatridas e ndo é aplicavel

a0s casos previstos no nimero 2, do artigo 4.2 da Lei 23/2007, de 4 de Julho, com as alteragdes
decorrentes da Lei 29/2012, de 9 de Agosto:

e Nacionais de estado membro da EU, de estado parte no espago Econdmico Europeu, ou

de um Estado terceiro com o qual a CE tenha concluido um acordo de livre circulagdo de

pessoas,;
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Outras situagOes descritas nas alineas b) e c) do referido artigo 4.2.

2. Chama-se a atencgao dos Clubes, Associagdes desportivas e SAD’s para o disposto no artigo 54.2,
n.2 1, alinea e), da mencionada Lei, quanto a eventual emissdo de Visto de Estada Temporaria de
atletas estrangeiros, ou seja, o exercicio em territério Nacional de uma atividade desportiva

amadora de atleta devera ser certificada pela Federacdo, desde que o Clube ou associacdo
desportiva se responsabilize pelo alojamento e cuidados de saude daquele.

3. A formalizagdo da inscri¢do de jogador estrangeiro impGe ao jogador da categoria de Sénior e ao
Clube que representa o dever de cumprir com as obrigacdes legais de entrada e permanéncia em
territdrio Portugués, sob pena de suspensao da respetiva inscricao desportiva e da aplicagdo de

multa prevista no artigo 19.2 do Titulo 1 do RGFAP e Associagdes.

1.1.5.

1.1.6.

REVALIDACAO

a)
b)
c)
d)

e)
f)

Ficha de Revalidagdo (onde poderdo ser inscritos varios escaldes, Masculinos e
Femininos), corretamente preenchida;

Atualizar os dados pessoais no Sistema de Informagao no ato da inscrigao;

Exame Médico Desportivo (Ficha Exame Meédico Desportivo conforme Modelo
publicado no DR. n.2 238 de 13.12.2006, 2.2 Série, nos termos do Despacho n.2 25
357/2006, de 28 de Novembro de 2006, da Presidéncia do Conselho de Ministros);
Foto atualizada a cores a ser inserida no Sistema de Informagdo no ato da

Inscrigdo;

Seguro Desportivo (seguro de acidentes pessoais inerentes a atividade desportiva);
Todas as renovagdes de exames médicos desportivos deverdao ser submetidos no
Sistema de Informagao (SI), no més de nascimento do atleta.

Notas:

1. Estes documentos mantém-se em poder da entidade que elabora a guia de
inscricdo, sendo fiéis depositarios de todos os documentos sobre os quais
responderdo em qualquer altura a solicitagcdo da Federagao.

2. Nas Revalidacoes de CIPA com inscricao plurianual, a ficha de revalidagdo da
inscricdo emitida pelo SI ndo carece de assinatura.

INSCRICAO DE JOGADOR PELA 12 VEZ

1.1.6.1. Com Inscri¢ao Plurianual

1.1.7.

a)
b)
c)

d)

e)

Ficha de inscrigdo plurianual (a partir dos 14 anos) corretamente preenchida,

- Indicacdo das épocas desportivas com um limite maximo de 3 épocas;
Foto a cores a ser inserida no Sistema de Informagdo no ato de preenchimento da
guia de inscricdo via Sistema de Informacao
Fotocdpia do Bilhete de Identidade e Fotocdpia do Nimero de Identificagdo Fiscal; ou
cartdo de cidaddo;
Exame Médico Desportivo (Ficha Exame Médico Desportivo conforme Modelo
publicado no DR. n.2 238 de 13.12.2006, 2.2 Série, nos termos do Despacho n.2 25
357/2006, de 28 de Novembro de 2006, da Presidéncia do Conselho de Ministros);
Seguro Desportivo (seguro de acidentes pessoais inerentes a atividade desportiva);

INSCRIGAO DE TREINADOR

a)
b)

Ficha de inscrigdo corretamente preenchida;
Fotocépia do Bilhete de Identidade e Fotocdpia do Nimero de Identificagdo Fiscal; ou
cartdo de cidadao;
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c) Apresentagdo do TPDT (Titulo Profissional de Treinador de Desporto);
d) Frequéncia da Agdo de Licenciamento para efetivagdo de inscri¢do;
e) Seguro Desportivo (seguro de acidentes pessoais inerentes a atividade desportiva);

Nota: O titulo solicitado no ponto c) deve encontrar-se sempre valido durante toda a época.

1.1.8.  INSCRIGAO DE DIRIGENTE

a) Ficha de inscricdo corretamente preenchida;

b) Fotocdpia do Bilhete de Identidade e Fotocdpia do Nimero de Identificac3o Fiscal; ou
cartdo de cidaddo;

c) Seguro Desportivo (seguro de acidentes pessoais inerentes a atividade desportiva);

1.1.9.  INSCRIGAO DE ARBITROS E OFICIAIS DE MESA REGIONAIS

a) Ficha de inscrigdo corretamente preenchida;

b) Fotocdpia do Bilhete de Identidade e Fotocdpia do Numero de Identificagdo Fiscal; ou
cartao de cidadao;

c) Ficha de Exame Médico-Desportivo conforme Modelo publicado no DR. n.2 238 de
13.12.2006, 2.2 Série, nos termos do Despacho n.2 25 357/2006, de 28 de Novembro
de 2006, da Presidéncia do Conselho de Ministros);

NOTA: As fichas de inscrigao sao emitidas pelo “Sistema de Informagao” apds a elaboragao da guia
respetiva;
1.2.0.  INSCRICAO DE OFICIAIS DE MESA DOS CLUBES “CROM”

a) Somente Guia de Inscrigdo efetuada no sistema, ndo precisando a mesma de ser

enviada a FAP.

2. FOTOS DE ATLETAS

As fotos inseridas no Sistema de Informacdo passam a ter validade de acordo com os seguintes
critérios:

a) Escaldo Seniores: 5 Anos;

b) Restantes escalGes: validade pelo periodo de permanéncia no escaldo, devendo ser
substituidas sempre que ocorra a mudanca do mesmo (devem ser colocadas novas
fotos, ndo sendo aceites fotos iguais as que constam no sistema).

3. PAGAMENTO DE TAXAS:

e Os pagamentos poderdo ser efetuados por Cheque do Clube, emitido a ordem de
Federagdo de Andebol de Portugal, ou por Transferéncia Bancaria para o IBAN: PT50 0033
0000 4539 7021 9930 5, devendo fazer prova do pagamento respetivo na guia em causa;

e Nos pagamentos por transferéncia bancdria devera ser identificado, na referéncia, o nome
do Clube a que respeita.

4. EXAME MEDICO DESPORTIVO
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4.1 DESPACHO N2 11318/2009 - Secretario de Estado da Juventude e do Desporto

Considerando que:

Nos termos do n2 1 do artigo 402 da Lei n2 5/2007, de 16 de Janeiro — Lei de Bases da Atividade Fisica e
do Desporto — “o acesso a pratica desportiva, no ambito das federagGes desportivas, depende de prova
bastante da aptiddo fisica do praticante, a certificar através de exame médico que declare a inexisténcia de
quaisquer contraindicag0es, a regulamentar em legislagdo complementar”;

Nos termos do n? 3 do referido artigo 409, “incumbe aos servigos de medicina desportiva da
administragcdo central do Estado (...) a prestagdo de assisténcia médica especializada ao praticante
desportivo, designadamente no quadro do regime do alto rendimento, no apoio as sele¢cSes nacionais e,
quando solicitado, para tratamento de lesdes”;

Por forga do n? 4 do mesmo artigo 402, “o disposto no n2 1, com as devidas adaptagGes, aplica-se aos
arbitros”;

No ambito das atividades fisicas e desportivas ndo incluidas no n2 1 do citado artigo 409, constitui especial
obriga¢do do praticante assegurar-se, previamente, de que ndo tem quaisquer contraindicagdes para a sua
pratica, deixando assim de ser legalmente exigida a apresentagdo de exame médico para tais praticantes;

Aquele universo de agentes desportivos (praticantes desportivos federados, praticantes de alto
rendimento e arbitros, juizes e cronometristas federados), sujeitos a exame médico obrigatdrio, era idéntico
ao que resultava do artigo 42 do Decreto-Lei n2 345/99, de 27 de Agosto;

Nos termos do artigo 52 dos Estatutos do IDP, I. P., aprovados em anexo a Portaria n? 662-L/2007, de 31
de Maio, aquele Instituto compreende um departamento de medicina desportiva, integrado por trés centros
de medicina desportiva, correspondentes as areas de acuagdo geograficas ai definidas;

A concentragdo, no inicio de cada época desportiva, de alguns milhares de interessados que optaram por
realizar os seus exames médico-desportivos naqueles centros acarreta uma sobrecarga desnecessaria para
os servigos, com eventual prejuizo da capacidade de resposta dos mesmos, com as consequentes demoras e
periodos de espera que em muito prejudicam os utentes;

Ao abrigo do disposto no n2 2 do artigo 12 do Decreto-Lei n2 169/2007, de 3 de Maio determino
o seguinte:

1. Os exames médico-desportivos tém validade anual.

2. Os exames médico-desportivos devem ser realizados no momento da
primeira inscricdo dos agentes desportivos nas federa¢oes desportivas.

3. Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, os exames médico-
desportivos devem ser renovados apenas no més correspondente a data
do aniversario do seu titular.

4. Os agentes desportivos federados que, a data da publicagdo do presente
despacho, sejam titulares de exames médico-desportivos cujo prazo de
validade termine em data anterior ao da data do seu aniversario devem,
se necessdrio, realizar exame intercalar que cubra o periodo que
decorrera até ao da sua renovagdo nos termos deste despacho.

5. As federagbes desportivas devem adaptar os seus regulamentos por
forma que os mesmos sejam compativeis com as regras estabelecidas
neste despacho.

6. No ambito de cada modalidade desportiva, o presente despacho produz
efeitos a partir do inicio da época desportiva imediatamente seguinte a
data da sua publicagdo.

4 de Maio de 2009 — O Secretario de Estado da Juventude e do Desporto,
Laurentino José Monteiro Castro Dias.

4.2 A realizagdo de exames de avaliagdo médico-desportiva especiais para a sobre classificagdo
de um praticante desportivo para além do escaldo imediatamente superior ao correspondente a
sua idade s6 é permitida em casos especiais, devidamente analisados através de exame de
avaliacdo médico-desportiva especifico, a realizar nos Centros de Medicina Desportiva do IPDJ, ou
por um médico especialista em medicina desportiva, mediante o cumprimento do protocolo
clinico de sobre classificagdo médico-desportiva definido no DL 255/2012 de 29 Novembro.
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4.3. A inscricao de atletas com mais de 35 anos deverd ser acompanhada de exame de avaliagdo
médico-desportivo geral, de acordo com os pontos constantes no modelo de ficha publicada em
DR n2 238 de 13.12.2006, 22 série (Despacho n? 25357/2006), cabendo a decisdo médica a
realizacdo de exames médicos especiais para aqueles atletas de mais de 35 anos (quer sejam
realizados no ambito dos Centros de Medicina Desportivos da respetiva area geografica, quer por
médicos que cumpram os requisitos definidos no n2 2 do Art2 52 do DL 345/99 de 27 de Agosto).
As inscricGes dos atletas com mais de 35 anos deverdo ser acompanhadas apenas do aludido
exame de avaliagdo médico-desportivo geral, conforme o disposto nos Art2s 42, 52 e 62 do referido
DL 345/99, exceto nos casos em que, por decisdo médica, seja determinada a realizagdo de exames
médicos especiais ou complementares.

4.4 O processo de inscrigdo de atletas com subida de escaldo (requisitos formais de documentos a
apresentar), quando acompanhada de Exame Médico de aptiddo (com vinheta, mas ndo carimbada
na declaragdo de aptiddo emitida pelo Médico) e seja apresentado um atestado ou declaracdo
médica — nesses casos, porque se trata de um acto médico, é aceite e validada a inscrigdo.

4.5 O exame médico desportivo é um documento pessoal com prazo de validade conferido nos
termos da lei, pelo que a mudanca (transferéncia) de Clube ndo carece de novo atestado, desde
que o mesmo se encontre dentro do prazo de validade.

5. PROCEDIMENTO DE ANULACAO DE INSCRICAO DE ATLETAS E AGENTES DESPORTIVOS (Arte 22°
Titulo 1 RGFAP e Associacoes)

A documentagdo de suporte ao procedimento de anulagao de uma inscrigdo é enviada apenas em
formato digital.

6. SEGURO DESPORTIVO

Os Clubes podem apresentar cdpia da apdlice de seguro prépria antes de abrir guias de inscricdo, desde
que cumprindo os requisitos legalmente definidos quanto aos capitais e coberturas, devendo para o
efeito comunicar por escrito a FAP tal pretensao.

O Seguro desportivo apresentado é valido para todos os escaldes de atletas, assim como para todos os
agentes desportivos.

7.REGULAMENTO GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS (RGPD)

1. A Federagdo de Andebol de Portugal respeita o Regulamento Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais
(RGPD) em vigor e demais legislagdo nacional aplicavel aos dados pessoais, adotando as medidas
técnicas e organizativas adequadas no tratamento dos dados pessoais dos Clubes e Agentes
Desportivos (atleta, treinador, dirigente, arbitro, outro).

2. A obtencdo dos dados pessoais dos Clubes e/ou dos Agentes Desportivos constitui requisito
necessario para a_inscricdo na Federacdo e para a participacdo nas provas e competi¢cdes organizadas
por esta.

3. Com a inscri¢do e/ou participacdo nas provas organizadas pela FAP, o Clube ou o Agente Desportivo
em concreto presta o seu consentimento, livre, informado e esclarecido, na utilizacdo de dados pessoais
e tratamento dos mesmos para os fins da modalidade.

4. A Federacgdo de Andebol de Portugal enquanto responsavel pelo tratamento dos dados fornecidos,
informa que os mesmos serdo utilizados para garantir a adequada inscrigdo e participagdo nas provas,
nomeadamente para efeitos de utilizagdo do Sistema de Informagdo da FAP (doravante “SI”)
identificagdo no ambito da modalidade, fungdes exercidas e outras definidas regulamentarmente e
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ainda para divulgar eventuais campanhas institucionais de promogdo, divulgacdo e marketing
relacionadas com a modalidade.

0”S1”, a informacdo e dados solicitados, assim como as fichas de inscrigdo estdo adaptadas para os fins
de cumprimento do disposto no RGPD, conforme Politica de Privacidade da FAP publicada no
Comunicado Oficial N2 1, assim como no Titulo 1 do RGFAP e Associa¢des, disponivel no Portal do
Andebol em www.fpa.pt.

8.MEDIDAS EXTRAORDINARIAS APLICADAS AO DESPORTO

1. Governo no ambito das medidas extraordindrias para responder a pandemia decretou que os
documentos cuja validade termine entre 24 de fevereiro e 30 de outubro permanecem validos
e continuam a ser aceites, mesmo ap0ds essa data, desde que o seu titular faga prova de que ja
procedeu ao agendamento da respetiva validagdo. O Cartdo de Cidadao, a Carta de Conducéo,
o Registo Criminal, as Certiddes e os Vistos de Permanéncia sdo assim aceites como validos
para todos os efeitos legais no &mbito do Art2 162. N2. 2 e 3 do Decreto-Lei n.2 22/2020, de 16
de maio, em anexo;

2. E suspensa a obrigacdo de renovacdo dos exames médico-desportivos prevista no n.2 3 do
Despacho n.2 11318/2009, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 89, de 8 de maio de
2009 no 4mbito do Art? 82. do Decreto-Lei n.2 18A/2020, de 23 de abril, em anexo.

Lisboa, 26 de junho de 2020

A DIRECAO

Comunicado Oficial n2 1 -Epoca 2020-2021
ANEXO |


http://www.fpa.pt/
https://slack-redir.net/link?url=https%3A%2F%2Fwww.portugal.gov.pt%2Fpt%2Fgc22%2Fcomunicacao%2Fnoticia%3Fi%3Dgoverno-toma-medidas-extraordinarias-para-responder-a-epidemia-de-covid-19
https://dre.pt/web/guest/home/-/dre/133879987/details/maximized?serie=I
https://dre.pt/web/guest/home/-/dre/133879987/details/maximized?serie=I
https://dre.pt/web/guest/home/-/dre/133879987/details/maximized?serie=I
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Decreto-Lei n.° 22/2020

de 16 de maio

Sumario: Altera as medidas excecionais e temporarias relativas a pandemia da doenga COVID-19.

A situagéo epidemiolégica em Portugal causada pela doenga COVID-19 tem exigido do Go-
verno a aprovacgao de medidas extraordinarias com vista a prevenir a transmiss&o daquela doenca.

A prioridade de prevengao da doencga, contengdo da pandemia e garantia da seguranga dos
portugueses, aliada ao levantamento gradual das suspensdes e interdigbes decretados durante o
periodo do estado de emergéncia, repercute-se agora num caminho de regresso gradual da ativi-
dade econdmica, mediante a avaliagdo do quadro epidemiolégico, sanitario, social e econémico,
caminho este que se pretende implementar através de diversas e subsequentes fases.

Pelo Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, o Governo aprovou um conjunto de medidas
excecionais e temporarias para resposta a emergéncia de saude publica de dmbito internacional,
declarada pela Organizagado Mundial de Saude, no dia 30 de janeiro de 2020, motivada pela infecédo
epidemioldgica por SARS-CoV-2 e pela doenga COVID-19.

Atendendo a evolugao da situagéo epidemiolégica verificada em Portugal, no passado dia 30 de
abril, o Governo aprovou uma série de medidas com vista a iniciar o processo de desconfinamento
das medidas que foram sendo adotadas para combater a COVID-19.

Para o efeito, foram estabelecidas trés fases de desconfinamento: uma fase que se iniciou a
30 de abril, uma fase subsequente, a iniciar-se apds 18 de maio, e outra prevista para o final do
més de maio de 2020.

A calendarizagao adotada pretende possibilitar a avaliagdo da situacdo epidemiolégica em
Portugal e os efeitos que cada uma daquelas trés fases apresenta, considerando sempre o impacto
verificado na fase anterior naquela situagao epidemioldgica.

Atento o contexto excecional que se vive presentemente, as medidas excecionais que o Governo
tem vindo a aprovar carecem de alteragdes e de aditamentos, em funcéo dos novos temas que se
vao identificando relativamente aos trabalhadores, as empresas, aos operadores econdmicos e aos
cidadaos em geral, estando sujeitas a uma ponderagéao e reavaliagdo permanentes, em particular
em face do calendario de desconfinamento e de retoma da atividade econdmica.

Assim, importa assegurar que sejam adotadas medidas que assegurem a continuidade de
servigcos essenciais, designadamente ao nivel da realizagéo de trabalho extraordinario ou suple-
mentar por parte dos trabalhadores de érgaos, organismos, servigos ou outras entidades publicas.

Torna-se também necessario estabelecer que as autoridades de transporte previstas na Lei
n.° 52/2015, de 9 de junho, na sua redagao atual, devem proceder a articulagdo com os respetivos
operadores de transportes, no sentido de adequar a oferta a procura e as necessidades de trans-
porte, salvaguardando a continuidade do servigo publico essencial e o cumprimento das regras de
salvaguarda da saude publica.

Relativamente aos beneficiarios familiares de ADSE, fica estabelecido que, nos casos em que a
validade do respetivo cartao expire a partir da data de entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 10-A/2020,
de 13 de margo, ou nos 15 dias imediatamente anteriores, o respetivo cartdo € aceite até 30 de
outubro de 2020 em determinadas circunstancias.

O presente decreto-lei esclarece ainda a articulagao entre o regime aplicavel aos militares que
optem pela prorrogagao da duragéo do servigo efetivo em regime de contrato previsto no artigo 35.°-G
do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, na sua redagao atual, e o regime aplicavel a presta-
¢ao pecuniaria a que se refere o artigo 18.° do Regulamento de Incentivos a Prestacao de Servigo
Militar nos Diferentes Regimes de Contrato e no Regime de Voluntariado, aprovado em anexo ao
Decreto-Lei n.° 76/2018, de 11 de outubro.

Por outro lado, é estabelecido que, a partir de 18 de maio de 2020, verificadas determinadas
regras, cessa a suspensao das atividades nas respostas sociais de creche, creche familiar e ama
e centro de atividades ocupacionais.

Por fim, verifica-se igualmente a necessidade de, com vista a salvaguarda da suficiéncia na-
cional em matéria de instalagdes de eliminagao de residuos, serem suspensos, até 31 de dezembro
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de 2020, os efeitos das autorizagdes emitidas ao abrigo do Decreto-Lei n.° 45/2008, de 11 de margo,
na sua redacgéao atual, a excecao das situagdes em que os residuos tenham ja dado entrada no territo-
rio nacional, nos termos da lei e da regulamentacgéao aplicaveis, devendo ainda a Autoridade Nacional
dos Residuos produzir um relatério detalhado que contenha alguns dados relativos a esta matéria.
Assim:
Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituigdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto-lei procede a décima primeira alteragdo ao Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de
13 de margo, que estabelece medidas excecionais e temporarias relativas a situagao epidemiologica
do novo coronavirus — COVID-19.

Artigo 2.°
Alteragao ao Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo

Os artigos 6.°, 13.°-A, 13.°-B, 16.° e 35.°-G do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, na
sua redacédo atual, passam a ter a seguinte redagéo:

«Artigo 6.°
[

1 — Ficam suspensos os limites estabelecidos pelos n.*2 e 3 do artigo 120.° e pelo n.° 1 do
artigo 163.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, na sua redacgao atual, bem como os limites previstos nos n.**1 a 3 do artigo 228.°
do Cadigo do Trabalho, aprovado em anexo a Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redagao
atual, para a realizagao de trabalho extraordinario ou suplementar em todos os 6rgaos, organis-
mos, servicos e demais entidades do Ministério da Saude, das forgas e servigos de segurancga, da
Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecao Civil, do Hospital das Forgas Armadas (HFAR), do
Laboratorio Militar de Produtos Quimicos e Farmacéuticos (LMPQF), do Instituto de A¢ao Social
das Forgas Armadas, I. P. (IASFA, I. P.), da Diregdo-Geral de Reinsergéo e Servigos Prisionais
(DGRSP), do Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias Forenses, I. P. (INMLCF, I. P.), da
Autoridade para as Condigdes do Trabalho, do Instituto da Seguranga Social, I. P., do Instituto de
Informatica, I. P., dos servigos essenciais das autarquias locais, bem como das instituicées parti-
culares de solidariedade social, associagdes sem fins lucrativos, cooperativas e demais entidades
da economia social que exergam atividades essenciais da area social e da saude, nomeadamente
servigos de saude, estruturas residenciais ou de acolhimento ou servigos de apoio domiciliario para
populacdes vulneraveis, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia.

2 — Para efeitos do nimero anterior, consideram-se servicos essenciais das autarquias locais
aqueles que, sendo prestados diretamente ou através de entidades por si detidas, decorram da
Lei n.° 23/96, de 26 de julho, na sua redagao atual, bem como as atividades essenciais da area
social e da saude, nomeadamente de apoio domiciliario a popula¢gdes vulneraveis, pessoas idosas
€ pessoas com deficiéncia.

3 — Até 30 de setembro de 2020, a contratagéo de trabalhadores para a constitui¢do de vinculos
de emprego a termo, pelo periodo de quatro meses, nos érgaos, organismos, servigos e demais
entidades, incluindo o setor publico empresarial do Ministério da Saude, e suas renovagdes, por
iguais periodos, sdo autorizadas por despacho do membro do Governo responsavel pela area da
saude, com a faculdade de delegacgéo, sendo dispensadas quaisquer formalidades.

4 — (Anterior n.° 3.)

5 — Os contratos a termo referidos no nimero anterior sdo renovados, por iguais periodos,
pelos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e, consoante o caso, da defesa
nacional ou da justica.

6 — (Anterior n.° 5.)

7 — (Anterior n.° 6.)
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Artigo 13.°-A
[...]

B e e

4 — As autoridades de transporte, previstas na Lei n.° 52/2015, de 9 de junho, na sua redagéo
atual, devem proceder a articulagdo com os respetivos operadores de transportes, no sentido de
adequar a oferta a procura e as necessidades de transporte, salvaguardando a continuidade do
servigo publico essencial e o cumprimento das regras de salvaguarda da saude publica.

Artigo 13.°-B
[...]

1 — E obrigatério o uso de mascaras ou viseiras para o0 acesso ou permanéncia nos espagos
e estabelecimentos comerciais e de prestagao de servigos, nos servigos e edificios de atendimento
ao publico e nos estabelecimentos de ensino e creches pelos funcionarios docentes e ndo docentes
e pelos alunos maiores de 10 anos.

2 e e

3 — E obrigatério o uso de mascaras ou viseiras na utilizagdo de transportes coletivos de
passageiros pelos passageiros com idade igual ou superior a 10 anos.

A

Artigo 16.°

[..]

o

2 — O cartao do cidadéo, certidbes e certificados emitidos pelos servigos de registos e da
identificagao civil, carta de conducéo, documentos e vistos relativos a permanéncia em territorio
nacional, bem como as licengas e autorizagdes cuja validade expire a partir da data de entrada em
vigor do presente decreto-lei ou nos 15 dias imediatamente anteriores sdo aceites, nos mesmos
termos, até 30 de outubro de 2020.

3 — Os documentos referidos nos numeros anteriores continuam a ser aceites nos mesmos
termos apo6s 30 de outubro de 2020, desde que o seu titular faga prova de que ja procedeu ao
agendamento da respetiva renovagao.

4 — O cartao de beneficiario familiar de ADSE cuja validade expire a partir da data de entrada
em vigor do presente decreto-lei ou nos 15 dias imediatamente anteriores é aceite até 30 de ou-
tubro de 2020.

5 — O disposto no numero anterior aplica-se independentemente da verificagao das situacdes
previstas no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 118/83, de 25 de fevereiro, na sua redagao atual, quando
os beneficiarios declarem que ndo conseguiram, em momento anterior, proceder a marcagao dos
atos médicos ou que estes foram desmarcados.

Artigo 35.°-G
[...]

1 — (Anterior corpo do artigo.)

2 — Os militares que optem pela prorrogacao da duragao do servigo efetivo em regime de
contrato, nos termos do numero anterior, ndo perdem o direito a prestagcédo pecuniaria a que
se refere o n.° 1 do artigo 18.° do Regulamento de Incentivos a Prestagao de Servigo Militar



Diario da Republica, 1.2 série

N.°95-A 16 de maio de 2020 Pag. 7

nos Diferentes Regimes de Contrato e no Regime de Voluntariado, aprovado em anexo ao
Decreto-Lei n.° 76/2018, de 11 de outubro.

3 — Caso, durante o periodo correspondente a prorrogagao excecional, se verifique alguma
das situagbes previstas no n.° 2 do artigo 18.° do Regulamento de Incentivos a Prestagao de Ser-
vigo Militar nos Diferentes Regimes de Contrato e no Regime de Voluntariado, aprovado em anexo
Decreto-Lei n.° 76/2018, de 11 de outubro, a prestacao pecuniaria a que se refere o n.° 2 do mesmo
artigo ¢é limitada ao montante que seria devido a data da cessagao do servigo efetivo em regime de
contrato caso ndo tivesse havido prorrogagao ao abrigo do n.° 1 do presente artigo.»

Artigo 3.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo

Sao aditados ao Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, na sua redagao atual, os arti-
gos 25.°-D e 35.°-J, com a seguinte redagao:

«Artigo 25.°-D
Reabertura de respostas sociais e extensao de protegao

1 — A partir de 18 de maio de 2020, cessa a suspensao das atividades nas respostas sociais
de creche, creche familiar e ama, e centro de atividades ocupacionais, previstas nos n.**1 e 2 do
artigo 9.°, devendo ser observadas as regras de ocupagao, permanéncia, distanciamento fisico e
de higiene determinadas pela Diregdo-Geral da Saude.

2 — No periodo entre 18 e 31 de maio de 2020, aplica-se o disposto nos artigos 22.°, 23.°e 24.°
caso as respostas sociais referidas no nimero anterior tenham reiniciado atividade e o trabalhador
opte por manter em recolhimento domiciliario o filho ou outro dependente a cargo.

Artigo 35.°-J
Importagao de residuos destinados a eliminagao

1 — Por motivo de forga maior decorrente da necessidade de salvaguarda da suficiéncia nacio-
nal em matéria de instalagbes de eliminagao de residuos previstas nas alinea a) e b) do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 183/2009, de 10 de agosto, na sua redacéo atual, sdo suspensos até 31 de
dezembro de 2020 os efeitos das autorizagdes emitidas ao abrigo do Decreto-Lei n.° 45/2008, de
11 de margo, na sua redagéo atual.

2 — O disposto no numero anterior ndo se aplica as situagdes em que os residuos tenham ja
dado entrada no territério nacional, nos termos da lei e da regulamentagéo aplicaveis.

3 — Até 30 de novembro de 2020, a Autoridade Nacional dos Residuos envia ao membro do
Governo responsavel pela area do ambiente um relatério detalhado que contenha os dados relativos
aos volumes depositados, a capacidade das instalagdes referidas no n.° 1, bem como a avaliagcéo
das necessidades, com vista ao apuramento da autossuficiéncia nacional.»

Artigo 4.°
Republicagao

E republicado, em anexo ao presente decreto-lei, do qual faz parte integrante, o Decreto-Lei
n.° 10-A/2020, de 13 de margo, com a redagéo introduzida pelo presente decreto-lei.

Artigo 5.°
Produgiao de efeitos

O artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, na redacgéo introduzida pelo pre-
sente decreto-lei, produz efeitos a 13 margo de 2020.
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Artigo 6.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 15 de maio de 2020. — Antdénio Luis Santos
da Costa — Anténio Manuel Veiga dos Santos Mendonga Mendes — Jodo Titterington Gomes
Cravinho — Francisca Eugénia da Silva Dias Van Dunem — Alexandra Ludomila Ribeiro Fernandes
Leitdo — Ana Manuel Jerénimo Lopes Correia Mendes Godinho — Marta Alexandra Fartura Braga
Temido de Almeida Simbées — Jodo Pedro Soeiro de Matos Fernandes.

Promulgado em 15 de maio de 2020.

Publique-se.

O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SousA.
Referendado em 15 de maio de 2020.

O Primeiro-Ministro, Anténio Luis Santos da Costa.

ANEXO
(a que se refere o artigo 4.°)

Republicagédo do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo

CAPITULO |

Disposicéao geral

Artigo 1.°
Objeto e ambito

1 — O presente decreto-lei estabelece medidas excecionais e temporarias de resposta a
epidemia SARS-CoV-2.

2 — O disposto no presente decreto-lei aplica-se a prevengao, contengéo, mitigagao e tra-
tamento de infegdo epidemioldgica por COVID-19, bem como a reposigdo da normalidade em
sequéncia da mesma.

3 — As medidas excecionais previstas no artigo 2.° sdo aplicaveis, com as necessarias adapta-
¢bes, as entidades adjudicantes previstas no artigo 2.° do Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redagao atual.

CAPITULO Il
Regime excecional de contratagao publica e de autorizagao de despesa
Artigo 2.°

Regime excecional de contratagao publica

1 — Para efeitos de escolha do procedimento de ajuste direto para a celebragdo de contratos
de empreitada de obras publicas, de contratos de locagao ou aquisi¢cao de bens moveis e de aqui-
sicao de servigos, independentemente da natureza da entidade adjudicante, aplica-se o disposto na
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alinea c¢) do n.° 1 do artigo 24.° do Cdédigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redacgéo atual, na medida do estritamente necessario e por
motivos de urgéncia imperiosa.

2 — Sem prejuizo do disposto no niumero anterior, no caso de se tratar de ajuste direto para a for-
macao de um contrato de aquisicao ou locagéo de bens moveis e de aquisigdo de servi¢os cujo prego
contratual ndo seja superior a € 20 000, € aplicavel o disposto nos n.°*1 e 3 do artigo 128.° do CCP.

3 — Aos procedimentos abrangidos pelo presente decreto-lei ndo se aplicam as limitagbes
constantes dos n.”*2 a 5 do artigo 113.° do CCP, estando as mesmas igualmente isentas do dis-
posto no artigo 27.°-A do CCP.

4 — As adjudicacgoes feitas ao abrigo do presente regime excecional sdo comunicadas pelas
entidades adjudicantes aos membros do Governo responsaveis pela area das finangas e pela res-
petiva area setorial e publicitadas no portal dos contratos publicos, garantindo o cumprimento dos
principios da publicidade e transparéncia da contratagéo.

5 — Os contratos celebrados ao abrigo do presente regime excecional na sequéncia de ajuste di-
reto, independentemente da sua redugéo ou nao a escrito, podem produzir todos os seus efeitos logo
ap6s a adjudicagao, sem prejuizo da respetiva publicitagdo, nos termos do n.° 1 do artigo 127.° do CCP.

6 — Sempre que estiver em causa a garantia da disponibilizagao, por parte do operador eco-
noémico, dos bens e servigos a que se refere o presente artigo, pode a entidade adjudicante efetuar
adiantamentos do prego com dispensa dos pressupostos previstos no artigo 292.° do CCP, e os
atos e contratos decorrentes podem produzir imediatamente todos os seus efeitos.

7 — Fica, igualmente, dispensada de autorizag&o prévia a excecao para a aquisi¢ao centra-
lizada de bens ou servigos abrangidos por um acordo-quadro para as entidades abrangidas pelo
Sistema Nacional de Compras Publicas.

8 — Aos contratos celebrados ao abrigo do presente decreto-lei, aplica-se o disposto non.° 5
do artigo 45.° da Lei n.° 98/97, de 26 de agosto, na sua redagdo atual, podendo o contrato produzir
todos os seus efeitos antes do visto ou da declaragédo de conformidade, designadamente quanto
aos pagamentos a que derem causa.

9 — Os documentos de habilitagéo, previstos nas alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 81.° do CCP,
podem ser dispensados, inclusivamente para efeitos de efetuagdo de pagamentos, sem prejuizo
da entidade adjudicante os poder pedir a qualquer momento.

10 — Independentemente do prego contratual, a prestacédo da caugdo pode nao ser exigida.

Artigo 2.°-A
Regime excecional de ajuste direto simplificado

1 — Pode ser, excecionalmente, adotado, na medida do estritamente necessario e por motivos
de urgéncia imperiosa, devidamente fundamentada, e independentemente do preco contratual e até
ao limite do cabimento orgamental, o regime do procedimento de ajuste direto simplificado previsto
no artigo 128.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, na sua redagéo atual, para a celebragao de contratos cujo objeto consista na aquisigao de
equipamentos, bens e servigos necessarios a prevencgao, contengdo, mitigacao e tratamento de
infecdo por SARS-CoV-2 e da doenca COVID-19, ou com estas relacionados, designadamente:

a) Equipamentos de protegao individual;
b) Bens necessarios a realizagao de testes a COVID-19;
¢) Equipamentos e material para unidades de cuidados intensivos;
d) Medicamentos, incluindo gases medicinais;
e) Outros dispositivos médicos;
f) Servigos de logistica e transporte, incluindo aéreo, relacionados com as aquisigdes, a titulo
oneroso ou gratuito, dos bens referidos nas alineas anteriores, bem como com a sua distribuigdo a
entidades sob tutela do membro do Governo responsavel pela area da saude ou a outras entidades

publicas ou de interesse publico as quais se destinem.

2 — Sem prejuizo do disposto na alinea f) do numero anterior, o procedimento previsto no
numero anterior s6 pode ser promovido pela Diregdo-Geral da Saude, pela Administragdo Central
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do Sistema de Saude, I. P., pelo Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge, 1. P., e pela Servigos
Partilhados do Ministério da Saude, E. P. E. (SPMS, E. P. E.), relativamente a bens que se destinem
a entidades sob tutela do membro do Governo responsavel pela area da saude.

3 — As circunstancias invocadas para fundamentar a urgéncia imperiosa, nos termos don.° 1,
nao podem, em caso algum, ser imputaveis a entidade adjudicante.

4 — E aplicavel as aquisigdes previstas no presente artigo o disposto nos n.®*3 e 6 do artigo
anterior, podendo haver pagamentos por conta de encomendas no mercado nacional ou interna-
cional, com dispensa de formalidades de importacao.

5 — As adjudicacgbes feitas ao abrigo do regime simplificado previsto no presente artigo sédo
comunicadas pelas entidades adjudicantes aos membros do Governo responsaveis pelas areas
das financas e da saude e publicitadas no portal dos contratos publicos, incluindo a fundamentagao
para a adogao deste procedimento.

6 — Até 60 dias apds o periodo de vigéncia do presente decreto-lei as entidades previstas no
n.° 2 elaboram relatério conjunto, que é publicado no sitio eletronico da SPMS, E. P. E., sobre todas
as adjudicagbes e respetiva fundamentagao e circunstancialismo, designadamente justificando a
impossibilidade ou grave inconveniéncia do recurso a outro tipo de procedimento.

7 — O disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 10-E/2020, de 24 de marg¢o, aplica-se as aqui-
sicbes efetuadas nos termos deste artigo.

Artigo 2.°-B
Regime excecional de agrupamento de entidades adjudicantes

1 — Pode ser, excecionalmente, adotado, na medida do estritamente necessario e por motivos
de urgéncia imperiosa, devidamente fundamentada, independentemente do prego contratual e até
ao limite do cabimento or¢camental, o regime de agrupamento de entidades adjudicantes previsto
no artigo 39.° do Cdédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, na sua redagéo atual, para a celebragédo de contratos cujo objeto consista na aquisigdo
de espaco para difusdo de agdes de publicidade institucional no ambito da pandemia COVID-19
ou inerentes a mesma, junto de titulares de 6rgaos de comunicagado social nacional, regional e
local, por meio televisivo, radiofénico, impresso e/ou digital, nos termos dos artigos 8.° e 9.° da Lei
n.° 95/2015, de 17 de agosto, na sua redacao atual, com as seguintes especificidades:

a) A designacao do representante do agrupamento para efeitos de conducgao do procedimento
de formagao do contrato a celebrar € definida por resolugdo do Conselho de Ministros;

b) As responsabilidades de cada uma das entidades adjudicantes membros do agrupamento,
incluindo as financeiras e de realizagao da despesa sao definidas por resolugdo do Conselho de
Ministros;

¢) Podem ser adotados procedimentos de aquisi¢do de espaco de difusdo através de ajuste
direto, aplicando-se, com as devidas adaptagoes, o disposto nos artigos 2.°, 3.° e 4.°, bem como
o disposto nos n.*1 e 2 do artigo 6.° da Lei n.° 1-A/2020, de 19 de margo, na sua redagéo atual,

d) Todos os atos cuja competéncia seja atribuida por resolugdo do Conselho de Ministros
ao orgao com competéncia para a decisdo de contratar devem ser praticados isoladamente pelo
representante do agrupamento;

e) A designagao do representante do agrupamento para efeitos de execugéo do contrato é
definida por resolu¢do do Conselho de Ministros;

f) Independentemente do prego contratual, todos os poderes podem ser delegados e subde-
legados nos érgaos do representante do agrupamento para efeitos de formagéo do procedimento
e para efeitos de execugao do contrato.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, o prego global de aquisigdo de espago de
difusdo de acdes de publicidade institucional ndo pode ser superior a € 15 000 000, que inclui IVA
a taxa legal em vigor, repartidos nos seguintes termos:

a) € 11 250 000 em aquisigbes a realizar a pessoas coletivas que detenham 6rgaos de comu-
nicacao social de ambito nacional;
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b) € 2 019 000 a detentores de 6rgaos de imprensa escrita de ambito regional e/ou local;
c)€ 1 731 000 a pessoas singulares ou coletivas que apenas detenham servigos de programas
radiofénicos de ambito regional e/ou local.

3 — O prego global e parcial de cada procedimento é satisfeito por verbas a inscrever no orga-
mento do representante do agrupamento, devendo o espago adquirido ser distribuido pelas diversas
entidades das areas governativas, nos termos a definir por resolugdo do Conselho de Ministros.

4 — Para efeitos do disposto no numero anterior, as entidades das areas governativas que
beneficiem do espaco de difusdo adquirido procedem a transferéncia das verbas respetivas entre
programas orgamentais para o representante do agrupamento, nos termos do artigo 3.° da Lei
n.° 9-A/2020, de 17 de abril.

5 — O espacgo adquirido é o que, por motivos de urgéncia imperiosa, seja estritamente ne-
cessario e destina-se a realizagao de a¢des de publicidade institucional, no periodo de 18 meses,
que versem sobre:

a) A situacédo da pandemia a nivel de saude publica e, entre outras, a¢des referentes a me-
didas preventivas e de contenc¢ao da transmissao do virus, a boas praticas sociais e de higiene, a
relatérios periddicos e a informagao sobre os servigos publicos em causa;

b) As medidas legislativas aprovadas para conteng¢do da pandemia, bem como os meios pu-
blicos ou sociais disponiveis para socorrer, acompanhar, informar ou fiscalizar;

¢) As medidas legislativas aprovadas para equilibrio da economia de ambito transversal ou
setorial, bem como os meios publicos ou sociais disponiveis para socorrer, acompanhar, informar
ou fiscalizar;

d) As medidas legislativas aprovadas para retoma progressiva da vida e da economia em
contexto pandémico e pds-pandémico, bem como os meios publicos ou sociais disponiveis para
socorrer, acompanhar, informar ou fiscalizar;

e) As medidas acessorias na area da saude, como sejam, nomeadamente, o apelo a vacinagao
e a utilizacdo dos servicos de saude primarios e urgentes;

f) As medidas da area da educagéao destinadas a informar a comunidade educativa sobre os
seus direitos e deveres, prazos, calendarios, meios e recursos didaticos e auxiliares disponiveis,
bem como os meios ao dispor para a sua execugao;

g) Sensibilizagado para a prevengao contra os fogos florestais em ano de pandemia;

h) Causas sociais e humanitarias, como sejam, nomeadamente, a violéncia doméstica, contra
idoso ou menor, partilha de responsabilidades domésticas e parentais, combate a discriminagao,
sensibilizagdo para as doengas mentais e linhas e servigos de ajuda em tempo de pandemia;

i) A promogao da literacia mediatica e divulgagao de atividades culturais durante e apés a
pandemia;

J) Outras areas e matérias que cumpram objetivos similares.

6 — A concecéo, realizacao e producgao de acdes de publicidade institucional a difundir no es-
paco adquirido € da responsabilidade isolada de cada area governativa, aplicando-se, na respetiva
contratualizagédo e com as devidas adaptagdes, o disposto nos artigos 2.°, 3.° € 4.

Artigo 3.°
Regime excecional de autorizagdo de despesa

1 — Aos procedimentos de contratagdo publica realizados ao abrigo do presente decreto-lei
aplicam-se, a titulo excecional, as seguintes regras de autorizacdo de despesa:

a) Os pedidos de autorizagao da tutela financeira e setorial, quando exigiveis por lei, consideram-
-se tacitamente deferidos, na auséncia de pronuncia, logo que decorridas 24 horas apos remessa,
por via eletrénica, a respetiva entidade publica com competéncia para os autorizar;

b) Consideram-se fundamentadas as aquisi¢des realizadas no &mbito do presente decreto-lei,
para efeito dos pedidos de autorizagéo referidos na alinea anterior;
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c) As despesas plurianuais que resultam do presente decreto-lei encontram-se tacitamente
deferidas se, apos apresentacao do pedido de autorizagao através de portaria de extensao de en-
cargos junto do membro do Governo responsavel pela area das finangas, sobre o mesmo nao recair
despacho de indeferimento no prazo de trés dias, competindo ao membro do Governo responsavel
pela area setorial os normais procedimentos de publicagao;

d) As alteragbes orgamentais que envolvam reforgo, por contrapartida de outras rubricas de
despesa efetiva, sao autorizadas pelo membro do Governo responsavel pela respetiva area setorial;

e) Nos casos devidamente justificados, quando seja necessaria a descativagdo de verbas
para o cumprimento dos objetivos estabelecidos no presente decreto-lei, a mesma considera-se
tacitamente deferida logo que decorridos trés dias apos a apresentacédo do respetivo pedido.

2 — E aprovada por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas areas das finan-
¢as e do respetivo setor de atividade a lista de bens e servigos elegiveis para efeitos da alinea c)
do numero anterior.

Artigo 4.°
Regimes excecionais de autorizagao administrativa

A decisado de contratar a aquisi¢cdo de servigos cujo objeto seja a realizagéo de estudos, parece-
res, projetos e servigos de consultoria, bem como quaisquer trabalhos especializados, ndo carecem
das autorizagdes administrativas previstas na lei, sendo da competéncia do membro do Governo
responsavel pela area setorial.

CAPITULO llI

Regime excecional em matéria de composig¢ao das juntas médicas, gestao
de recursos humanos e aquisi¢ao de servigos

Artigo 5.°

Regime excecional de composigao das juntas médicas de avaliagao
das incapacidades das pessoas com deficiéncia

1 — Cada Administragdo Regional de Saude, I. P. (ARS, I. P.), assegura a criagao de, pelo
menos, uma junta médica de avaliagao das incapacidades das pessoas com deficiéncia (JMAI) por
agrupamento de centros de saude ou unidade local de saude.

2 — As JMAI sao constituidas por médicos especialistas, integrando um presidente, dois
vogais efetivos e dois suplentes, sendo o presidente substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo primeiro vogal efetivo.

3 — O presidente tem, preferencialmente, competéncia em avaliagdo do dano corporal ou
comprovada participacado em JMAI.

4 — Da avaliagdo de incapacidade efetuada pela JMAI cabe recurso para a Junta Mé-
dica de Recurso (JMR) da ARS, |. P., competente, a apresentar ao presidente do respetivo
conselho diretivo.

5 — AJMR integra um presidente e dois vogais, selecionados de entre os membros das JMAI
da regido de saude que ndo tenham participado na avaliagcao anterior, podendo um deles ser indi-
cado pelo recorrente.

6 — Em cada ARS, I. P, é criado, na dependéncia direta do conselho diretivo, um Nucleo
de Coordenacao Regional das JMAI (Nucleo), dedicado a sua criagdo, organizagao e funcio-
namento.

7 — O Ndcleo é coordenado por um médico, preferencialmente com a competéncia em ava-
liagdo do dano corporal ou comprovada participacdo em JMAI, competindo-lhe presidir a JMR.

8 — As ARS, I. P., garantem o apoio logistico, administrativo e juridico aos respetivos Nucleos.

9 —As ARS, I. P, e as Unidades Locais de Saude, E. P. E., asseguram o apoio logistico e
administrativo necessario ao funcionamento das JMAI.
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Artigo 6.°
Regime excecional em matéria de recursos humanos

1 — Ficam suspensos os limites estabelecidos pelos n.*2 e 3 do artigo 120.° e pelo n.° 1 do
artigo 163.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, na sua redagao atual, bem como os limites previstos nos n.°*1 a 3 do artigo 228.°
do Cadigo do Trabalho, aprovado em anexo a Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redagao
atual, para a realizagao de trabalho extraordinario ou suplementar em todos os 6rgaos, organis-
mos, servigos e demais entidades do Ministério da Saude, das forgas e servigos de segurancga, da
Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegao Civil, do Hospital das Forgas Armadas (HFAR), do
Laboratério Militar de Produtos Quimicos e Farmacéuticos (LMPQF), do Instituto de A¢ao Social
das Forgas Armadas, I. P. (IASFA, I. P.), da Diregdo-Geral de Reinsergcédo e Servigos Prisionais
(DGRSP), do Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias Forenses, |. P. (INMLCF, I. P.), da
Autoridade para as Condigdes do Trabalho, do Instituto da Seguranga Social, I. P., do Instituto de
Informatica, I. P., dos servigos essenciais das autarquias locais, bem como das instituicées parti-
culares de solidariedade social, associagdes sem fins lucrativos, cooperativas e demais entidades
da economia social que exergam atividades essenciais da area social e da saude, nomeadamente
servigos de saude, estruturas residenciais ou de acolhimento ou servigos de apoio domiciliario para
populagbes vulneraveis, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia.

2 — Para efeitos do nimero anterior, consideram-se servicos essenciais das autarquias locais
aqueles que, sendo prestados diretamente ou através de entidades por si detidas, decorram da
Lei n.° 23/96, de 26 de julho, na sua redagao atual, bem como as atividades essenciais da area
social e da saude, nomeadamente de apoio domiciliario a populagdes vulneraveis, pessoas idosas
e pessoas com deficiéncia.

3 — Até 30 de setembro de 2020, a contratagao de trabalhadores para a constituicao de
vinculos de emprego a termo, pelo periodo de quatro meses, nos 6rgaos, organismos, servigos e
demais entidades, incluindo o setor publico empresarial do Ministério da Saude, e suas renovagdes,
por iguais periodos, € autorizada por despacho do membro do Governo responsavel pela area da
saude, com a faculdade de delegagéao, sendo dispensadas quaisquer formalidades.

4 — O disposto no numero anterior é aplicavel, com as necessarias adaptagdes, a contrata-
¢ao de profissionais de saude para a DGRSP, o INMLCEF, I. P,, o HFAR, o LMPQF e o IASFA, I. P.

5 — Os contratos a termo referidos no nimero anterior sdo renovados, por iguais periodos,
pelos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e, consoante o caso, da defesa
nacional ou da justica.

6 — O disposto no artigo 22.°-A do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de janeiro, na sua redagao atual, € aplicavel a todos os profissionais
em exercicio de fungdes nos 6rgaos, organismos, servicos e demais entidades, incluindo o setor
publico empresarial, do Ministério da Saude.

7 — O regime constante do Decreto-Lei n.° 89/2010, de 21 de julho, na sua redagao atual, é apli-
cavel sem sujeicao aos limites de idade previstos no Estatuto da Aposentagéo, na sua redagao atual.

Artigo 6.°-A

Dispensa de cobranga de taxas moderadoras no ambito
do diagnostico e tratamento da doenga COVID-19

E dispensada a cobranca de taxas moderadoras aos beneficiarios do Servico Nacional de
Saude (SNS), tal como definidos nos n.”*1 e 2 da Base 21 da Lei de Bases da Saude, aprovada
pela Lei n.° 95/2019, de 4 de setembro, que, de acordo com referenciagéo do Centro de Contacto
do SNS — SNS24, dos cuidados de saude primarios, de hospital do SNS ou unidade prestadora de
cuidados de saude, no ambito do diagndstico e tratamento da doenga COVID-19, necessitem de:

a) Realizar teste laboratorial para despiste da doenga;
b) Consultas, atendimentos urgentes e atos complementares prescritos no ambito desta patologia.
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Artigo 7.°
Regime excecional em matéria de aquisi¢do de servicos

A celebracgdo de contratos de aquisicdo de servigos por parte dos 6rgaos, organismos, servigos
e demais entidades, incluindo o setor publico empresarial, do Ministério da Saude, da DGRSP, do
INMLCEF, I. P,, do HFAR, do LMPQF e do IASFA, I. P., é autorizada pelo dirigente maximo ou 6rgéao
maximo de gestdo, sendo posteriormente comunicada aos membros do Governo responsaveis
pelas areas da saude, da justi¢ca e da defesa nacional, respetivamente.

Artigo 8.°
Extensao do ambito de aplicagdo do Decreto-Lei n.° 62/79, de 30 de margo

E aplicavel, com as necessarias adaptagdes, o regime previsto no artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 62/79, de 30 de marco, na sua redagao atual, aos profissionais do setor da saude diretamente
envolvidos no diagnostico e resposta laboratorial especializada, rapida e integrada, em situacdes
de casos, surtos e outras emergéncias de saude publica nas situagbes referentes a epidemia
SARS-CoV-2 que possam constituir um risco para a saude publica, tendo em vista assegurar a ca-
pacidade de resposta rapida e atempada a tais situagdes bem como a disponibilidade permanente
dos trabalhadores.

CAPITULO IV

Suspensao de atividades letivas e nao letivas

Artigo 9.°
Suspensao de atividades letivas e nao letivas e formativas

1 — Ficam suspensas as atividades letivas e nao letivas e formativas com presenga de es-
tudantes em estabelecimentos de ensino publicos, particulares e cooperativos e do setor social e
solidario de educacao pré-escolar, basica, secundaria e superior e em equipamentos sociais de
apoio a primeira infancia ou deficiéncia, bem como nos centros de formagao de gestao direta ou
participada da rede do Instituto do Emprego e Formagéao Profissional, I. P.

2 — Ficam igualmente suspensas as atividades de apoio social desenvolvidas em centro de
atividades ocupacionais, centro de dia e centro de atividades de tempos livres.

3 — A suspensao prevista nos numeros anteriores inicia-se no dia 16 de margo de 2020 e é
reavaliada no dia 9 de abril de 2020, podendo ser prorrogada apds reavaliagao.

4 — Os agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas da rede publica de ensino e os
estabelecimentos particulares, cooperativos e do setor social e solidario com financiamento publico
adotam as medidas necessarias para a prestacao de apoios alimentares a alunos beneficiarios dos
escaldes A e B da acao social escolar e, sempre que necessario, as medidas de apoio aos alunos
das unidades especializadas que foram integradas nos centros de apoio a aprendizagem e cuja
permanéncia na escola seja considerada indispensavel.

5 — Sem prejuizo da aplicagéo do disposto nos nimeros anteriores aos equipamentos sociais
da area da deficiéncia, designadamente das respostas de centros de atividades ocupacional e das
equipas locais de intervencdo precoce, estes equipamentos devem assegurar apoio alimentar aos
seus utentes em situacdo de caréncia econdmica.

6 — Na formagao profissional obrigatéria ou certificada, nomeadamente a referente ao acesso e
exercicio profissionais, a atividade formativa presencial pode ser excecionalmente substituida por for-
macao a distancia, quando tal for possivel e estiverem reunidas condi¢des para o efeito, com as devidas
adaptacoes e flexibilizacado dos respetivos requisitos, mediante autorizacéo da entidade competente.

7 — Ficam excecionadas do disposto no n.° 1 as respostas de lar residencial e residéncia
auténoma.
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Artigo 10.°

Trabalhadores de servigos essenciais

1 — E identificado em cada agrupamento de escolas um estabelecimento de ensino e creches
que promovam o acolhimento dos filhos ou outros dependentes a cargo dos profissionais de saude,
das forgas e servigos de seguranga e de socorro, incluindo os bombeiros voluntarios, e das forgas
armadas, os trabalhadores dos servigos publicos essenciais e de instituicdes ou equipamentos sociais
de apoio aos idosos como lares, centros de dia e outros similares, de gestao e manutengéo de infraes-
truturas essenciais, bem como outros servigos essenciais, cuja mobilizagédo para o servigo ou prontidao
obste a que prestem assisténcia aos mesmos, na sequéncia da suspenséo prevista no artigo anterior.

2 — As instituicdes da area da deficiéncia, com resposta de centro de atividades ocupacionais,
sem prejuizo da suspenséao das atividades dos mesmos, devem garantir apoio aos responsaveis
pelos seus utentes que sejam trabalhadores de servicos considerados essenciais, nos termos
identificados no numero anterior.

3 — Os trabalhadores das atividades enunciadas no n.° 1 sdo mobilizados pela entidade em-
pregadora ou pela autoridade publica.

4 — Sao servigos essenciais, para efeitos do disposto no n.° 1, os definidos em portaria do
membro do Governo responsavel pela Presidéncia do Conselho de Ministros.

Artigo 11.°

Viagens de finalistas

1 — Fica interditada a realizagao de viagens de finalistas ou similares.
2 — As agéncias ou outras entidades organizadoras das viagens previstas no numero anterior
ficam obrigados ao reagendamento das mesmas, salvo acordo em contrario.

CAPITULO V

Limitagdo de acesso a espacos frequentados pelo publico

Artigo 12.°

Restrigoes de acesso a estabelecimentos

1 — E suspenso o acesso ao publico dos estabelecimentos de restauracdo ou de bebidas que
disponham de espacos destinados a danca ou onde habitualmente se dance.

2 — A afetacao dos espacos acessiveis ao publico dos demais estabelecimentos de restauracéo
ou de bebidas e de estabelecimentos comerciais ou de servigos deve observar as regras de ocupagao
que vierem a ser definidas por portaria do membro do Governo responsavel pela area da economia.

3 — Na portaria referida no nimero anterior podem ser estabelecidas restricbes totais ou
parciais da afetagao dos espacgos acessiveis ao publico.

Artigo 13.°

Restrigoes de acesso a servigos e edificios publicos

Pode ser limitado o acesso a servigos e a edificios publicos mediante despacho do membro
do Governo responsavel pela area da Administracéo Publica e pela area a que o servigo ou edificio
respeitam.

Artigo 13.°-A
Transportes

1 — As entidades publicas ou privadas responsaveis por transporte coletivo de passageiros
devem assegurar, cumulativamente:

a) Lotacdo maxima de 2/3 da sua capacidade para o transporte terrestre, fluvial e maritimo;

b) A adequagao do numero maximo de passageiros transportados no transporte aéreo, impondo
um valor limite de acordo com as recomendacgdes sobre lotagcdo maxima, a definir em portaria do
membro do Governo responsavel pela area dos transportes aéreos;
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¢) Alimpeza diaria, a desinfegdo semanal e a higienizagdo mensal dos veiculos, instalagbes e
equipamentos utilizados pelos passageiros e outros utilizadores, de acordo com as recomendagdes
das autoridades de saude.

2 — No transporte em taxi e no transporte individual e remunerado de passageiros em veiculos
descaracterizados a partir de plataforma eletrénica, os bancos dianteiros devem ser utilizados ape-
nas pelo motorista, ndo podendo a ocupagédo maxima dos veiculos pelos passageiros ultrapassar
as recomendacdes sobre lotagdo maxima, a definir em portaria dos membros do Governo respon-
saveis pelas areas dos transportes e do ambiente, devendo ainda ser acautelada a renovacéao do
ar interior das viaturas e a limpeza das superficies.

3 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, podem ser adotadas outras medidas
adicionais que sejam adequadas e necessarias no sentido de preservar a saude publica, designa-
damente a n&o disponibilizagdo da venda de titulos de transporte a bordo, a instalagéo de separa-
¢Oes fisicas entre os condutores e os passageiros e a disponibilizagdo de gel ou solugdo cuténea
desinfetante.

4 — As autoridades de transporte, previstas na Lei n.° 52/2015, de 9 de junho, na sua redagéao
atual, devem proceder a articulagdo com os respetivos operadores de transportes, no sentido de
adequar a oferta a procura e as necessidades de transporte, salvaguardando a continuidade do
servigo publico essencial e o cumprimento das regras de salvaguarda da saude publica.

Artigo 13.°-B
Uso de mascaras e viseiras

1 — E obrigatério o uso de mascaras ou viseiras para 0 acesso ou permanéncia nos espacos
e estabelecimentos comerciais e de prestagao de servigos, nos servicos e edificios de atendimento
ao publico e nos estabelecimentos de ensino e creches pelos funcionarios docentes e ndo docentes
e pelos alunos maiores de 10 anos.

2 — A obrigatoriedade referida no nimero anterior é dispensada quando, em funcdo da natu-
reza das atividades, 0 seu uso seja impraticavel.

3 — E obrigatério o uso de mascaras ou viseiras na utilizagdo de transportes coletivos de
passageiros pelos passageiros com idade igual ou superior a 10 anos.

4 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, a utilizagdo de transportes coletivos de
passageiros inicia-se nos termos do n.° 2 do artigo 2.° da Lei n.° 28/2006, de 4 de julho, na sua
redacéao atual.

5 — Incumbe as pessoas ou entidades, publicas ou privadas, que sejam responsaveis pelos
respetivos espacos ou estabelecimentos, servigos e edificios publicos ou meios de transporte, a
promogao do cumprimento do disposto no presente artigo.

6 — Sem prejuizo do nimero seguinte, em caso de incumprimento, as pessoas ou entidades
referidas no niumero anterior devem informar os utilizadores nao portadores de mascara que nao
podem aceder, permanecer ou utilizar os espacos, estabelecimentos ou transportes coletivos de
passageiros e informar as autoridades e forgas de seguranga desse facto caso os utilizadores
insistam em ndo cumprir aquela obrigatoriedade.

7 — O incumprimento do disposto no n.° 3 constitui contraordenacao, punida com coima de
valor minimo correspondente a € 120 e valor maximo de € 350.

Artigo 13.°-C
Controlo de temperatura corporal

1 — No atual contexto da doenga COVID-19, e exclusivamente por motivos de prote¢do da
saude do proprio e de terceiros, podem ser realizadas medi¢gdes de temperatura corporal a traba-
Ihadores para efeitos de acesso e permanéncia no local de trabalho.
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2 — O disposto no numero anterior ndo prejudica o direito a protegao individual de dados,
sendo expressamente proibido o registo da temperatura corporal associado a identidade da pessoa,
salvo com expressa autorizacdo da mesma.

3 — Caso haja medi¢des de temperatura superiores a normal temperatura corporal, pode ser
impedido o acesso dessa pessoa ao local de trabalho.

CAPITULO VI

Atos e diligéncias processuais e procedimentais

Artigo 14.°

Justo impedimento, justificagado de faltas e adiamento de diligéncias
processuais e procedimentais

1 — A declaragéo emitida por autoridade de saude a favor de sujeito processual, parte, seus
representantes ou mandatarios, que ateste a necessidade de um periodo de isolamento destes
por eventual risco de contagio do COVID-19 considera-se, para todos os efeitos, fundamento para
a alegacgao do justo impedimento a pratica de atos processuais e procedimentais que devam ser
praticados presencialmente no &mbito de processos, procedimentos, atos e diligéncias que corram
0s seus termos nos tribunais judiciais, tribunais administrativos e fiscais, tribunais arbitrais, Ministério
Publico, julgados de paz, entidades de resolucéo alternativa de litigios, cartérios notariais, conser-
vatérias, servicos e entidades administrativas, no ambito de procedimentos contraordenacionais,
respetivos atos e diligéncias e no ambito de procedimentos, atos e diligéncias regulados pelo Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, e demais
legislagdo administrativa.

2 — Adeclaragao referida no nimero anterior constitui, igualmente, fundamento de justificagéo
de ndo comparecimento em qualquer diligéncia processual ou procedimental, bem como do seu
adiamento, no ambito dos processos e procedimentos referidos no nimero anterior.

3 — O disposto nos numeros anteriores €, com as devidas adaptagdes, aplicavel aos demais
intervenientes processuais ou procedimentais, ainda que meramente acidentais.

Artigo 15.°
Encerramento de instalagoes

1 — No caso de encerramento de instalagbes onde devam ser praticados atos processuais
ou procedimentais no ambito de processos e procedimentos referidos no n.° 1 do artigo anterior,
ou de suspensao de atendimento presencial nessas instalacdes, por decisdo de autoridade publica
com fundamento no risco de contagio do COVID-19, considera-se suspenso o prazo para a pratica
do ato processual ou procedimental em causa a partir do dia do encerramento ou da suspensao
do atendimento.

2 — A suspensao estabelecida no niumero anterior cessa com a declaragao da autoridade
publica de reabertura das instalacdes.

3 — O disposto no artigo anterior é aplicavel aos cidadaos, sujeitos processuais, partes, seus
representantes ou mandatarios que residam ou trabalhem nos municipios em que se verifique o
encerramento de instalagdes ou a suspensdo do atendimento presencial, ainda que os atos e dili-
géncias processuais ou procedimentais devam ser praticados em municipio diverso.

Artigo 15.°-A
Recolha de assinatura dos juizes participantes em tribunal coletivo

A assinatura dos outros juizes que, para além do relator, tenham intervindo em tribunal cole-
tivo, nos termos previstos no n.° 1 do artigo 153.° do Codigo de Processo Civil, aprovado pela Lei
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n.° 41/2013, de 26 de junho, na sua redagao atual, pode ser substituida por declaragéo escrita do
relator atestando o voto de conformidade dos juizes que n&o assinaram.

CAPITULO VII

Decurso de prazos

Artigo 16.°
Atendibilidade de documentos expirados

1 — Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, as autoridades publicas aceitam, para todos
os efeitos legais, a exibigao de documentos suscetiveis de renovagao cujo prazo de validade expire
a partir da data de entrada em vigor do presente decreto-lei ou nos 15 dias imediatamente anteriores.

2 — O cartado do cidadéo, certidbes e certificados emitidos pelos servigos de registos e da
identificacao civil, carta de condugao, documentos e vistos relativos a permanéncia em territério
nacional, bem como as licengas e autorizagdes cuja validade expire a partir da data de entrada em
vigor do presente decreto-lei ou nos 15 dias imediatamente anteriores sdo aceites, nos mesmos
termos, até 30 de outubro de 2020.

3 — Os documentos referidos nos niumeros anteriores continuam a ser aceites nos mesmos
termos apos 30 de outubro de 2020, desde que o seu titular faga prova de que ja procedeu ao
agendamento da respetiva renovacgao.

4 — O cartao de beneficiario familiar de ADSE cuja validade expire a partir da data de entrada
em vigor do presente decreto-lei ou nos 15 dias imediatamente anteriores é aceite até 30 de ou-
tubro de 2020.

5 — O disposto no numero anterior aplica-se independentemente da verificagao das situagbes
previstas no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 118/83, de 25 de fevereiro, na sua redagao atual, quando
os beneficiarios declarem que ndo conseguiram, em momento anterior, proceder a marcagao dos
atos médicos ou que estes foram desmarcados.

Artigo 16.°-A
Forga probatoéria das copias digitalizadas e das fotocopias

1 — E reconhecida as cépias digitalizadas e as fotocopias dos atos e contratos a forga proba-
téria dos respetivos originais, salvo se a pessoa a quem forem apresentadas requerer a exibigdo
desse original.

2 — A assinatura das cépias digitalizadas dos atos e contratos por via manuscrita ou por via
de assinatura eletrénica qualificada nao afeta a validade dos mesmos, ainda que coexistam no
mesmo ato ou contrato formas diferentes de assinatura.

Artigo 17.°
Suspensao e prorrogagao de prazos

1 — (Revogado.)

2 — (Revogado.)

3 — Os trabalhos de gestdo de combustivel definidos nos n.**2, 10 e 13 do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 124/2006, de 28 de junho, na sua redacao atual, devem decorrer até 31 de maio.

Artigo 18.°
Prazos de realizacdo de assembleias gerais

As assembleias gerais das sociedades comerciais, das associagdes ou das cooperativas que
devam ter lugar por imposigao legal ou estatutaria, podem ser realizadas até 30 de junho de 2020.
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CAPITULO VIII

Medidas de protecao social na doenga e na parentalidade

Artigo 19.°
Isolamento profilatico

1 — E equiparada a doenca a situagéo de isolamento profilatico durante 14 dias dos traba-
Ihadores por conta de outrem e dos trabalhadores independentes do regime geral de segurancga
social, motivado por situagdes de grave risco para a saude publica decretado pelas entidades que
exercem o poder de autoridade de saude, no ambito do exercicio das competéncias previstas no
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 82/2009, de 2 de abril, na sua redagéo atual.

2 — O reconhecimento do direito ao subsidio de doenga nao depende de verificagdo do prazo de
garantia, do indice de profissionalidade e da certificagdo da incapacidade temporaria para o trabalho.

3 — A atribuicdo do subsidio ndo esta sujeita a periodo de espera.

4 — O valor do subsidio corresponde a 100 % da remuneracao de referéncia.

5 — No caso de os beneficiarios ndo apresentarem seis meses com registo de remuneracgoes,
a remuneragao de referéncia é definida por R/(30 x n), em que R representa o total das remune-
ragdes registadas desde o inicio do periodo de referéncia até ao dia que antecede o isolamento
profilatico e n 0 nimero de meses a que as mesmas se reportam.

Artigo 20.°
Subsidio de doenga

Nas situacdes de doenca dos trabalhadores por conta de outrem e dos trabalhadores inde-
pendentes do regime geral de seguranga social com doenga causada pelo referido COVID-19, a
atribuigcdo do subsidio de doenga n&o esta sujeita a periodo de espera.

Artigo 21.°
Subsidios de assisténcia a filho e a neto

1 — Considera-se falta justificada a situagdo decorrente do acompanhamento de isolamento
profilatico durante 14 dias de filho ou outro dependente a cargo dos trabalhadores por conta de
outrem do regime geral de seguranga social, motivado por situagcdes de grave risco para a saude
publica decretado pelas entidades que exercem o poder de autoridade de saude, no ambito do
exercicio das competéncias previstas no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 82/2009, de 2 de abiril, na
sua redacéo atual.

2 — Em caso de isolamento profilatico, determinado nos termos do numero anterior, de
crianga menor de 12 anos ou, independentemente da idade, com deficiéncia ou doencga cronica, a
atribuicdo do subsidio para assisténcia a filho e do subsidio para assisténcia a neto nao depende
de prazo de garantia.

3 — No caso de os beneficiarios ndo apresentarem seis meses com registo de remuneragoes,
a remuneragao de referéncia é definida por R/(30 x n), em que R representa o total das remune-
ragdes registadas desde o inicio do periodo de referéncia até ao dia que antecede o isolamento
profilatico e n o nimero de meses a que as mesmas se reportam.

4 — O numero de dias de atribuicdo de um dos subsidios referidos no n.° 1 nao releva para o
computo do periodo maximo de atribuicdo em cada ano civil.

Artigo 22.°
Faltas do trabalhador

1 — Fora dos periodos de interrupgdes letivas fixados nos anexos 11 e Iv ao Despacho
n.° 5754-A/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 115, 18 de junho de 2019, ou



Diario da Republica, 1.2 série

N.°95-A 16 de maio de 2020 Pag. 20

definidos por cada escola ao abrigo da possibilidade inscrita no n.° 5 do artigo 4.° da Portaria
n.° 181/2019, de 11 de junho, consideram-se justificadas, sem perda de direitos salvo quanto a
retribuicdo, as faltas ao trabalho motivadas por assisténcia inadiavel a filho ou outro dependente
a cargo menor de 12 anos, ou, independentemente da idade, com deficiéncia ou doencga croénica,
decorrentes de suspensédo das atividades letivas e nao letivas presenciais em estabelecimento
escolar ou equipamento social de apoio a primeira infancia ou deficiéncia, quando determinado:

a) Por autoridade de saude, no ambito do exercicio das competéncias previstas no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 82/2009, de 2 de abril, na sua redacéo atual;
b) Pelo Governo.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, o trabalhador comunica a auséncia nos
termos do artigo 253.° do Cdédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
na sua redacao atual.

Artigo 23.°
Apoio excecional a familia para trabalhadores por conta de outrem

1 — Nas situagoes referidas no artigo anterior, o trabalhador por conta de outrem tem direito
a receber um apoio excecional mensal, ou proporcional, correspondente a dois tercos da sua
remuneracao base, pago em partes iguais pela entidade empregadora e pela seguranga social.

2 — O apoio a que se refere o numero anterior tem por limite minimo uma remuneragéo minima
mensal garantida (RMMG) e por limite maximo trés RMMG.

3 — O apoio a que se refere o presente artigo € deferido de forma automatica apds requeri-
mento da entidade empregadora, desde que nao existam outras formas de prestagao da atividade,
nomeadamente por teletrabalho.

4 — A parcela da segurancga social € entregue a entidade empregadora que procede ao pa-
gamento da totalidade do apoio ao trabalhador.

5 — Salvo o disposto no n.° 7, sobre o apoio incide a quotizagéo do trabalhador e 50 % da
contribuigao social da entidade empregadora, devendo o mesmo ser objeto de declaragéo de re-
muneragdes autbnoma.

6 — Os apoios previstos no presente artigo e no artigo seguinte ndo podem ser percebidos
simultaneamente por ambos os progenitores e s6 sdo percebidos uma vez, independentemente
do numero de filhos ou dependentes a cargo.

7 — Quando a entidade empregadora revista natureza publica, com excegédo do setor em-
presarial do Estado, o apoio previsto no presente artigo € assegurado integralmente pela mesma.

8 — Para os trabalhadores do servigo doméstico, o valor do apoio corresponde a dois tergos
da remuneracgao registada no més de janeiro de 2020, com os limites previstos no n.° 2, sendo pago
um tergo pela seguranga social, mantendo as entidades empregadoras a obrigacao de:

a) Pagamento de um tergo da remuneragao;

b) Declaragao dos tempos de trabalho e da remuneragdo normalmente declarada relativa ao
trabalhador, independentemente da suspenséao parcial do seu efetivo pagamento; e

¢) Pagamento das correspondentes contribuicbes e quotizagdes.

9 — O apoio previsto no presente artigo ndo é cumulavel com os apoios previstos no Decreto-
-Lei n.° 10-G/2020, de 26 de marco.
Artigo 24.°

Apoio excecional a familia para trabalhadores independentes

1 — Nas situagdes analogas as do n.° 1 do artigo 22.°, caso o trabalhador independente sujeito
ao cumprimento da obrigag&o contributiva em pelo menos 3 meses consecutivos ha pelo menos
12 meses, ndo possa prosseguir a sua atividade, tem direito a um apoio excecional mensal, ou
proporcional.
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2 — O valor do apoio é correspondente a um tergo da base de incidéncia contributiva mensua-
lizada referente ao primeiro trimestre de 2020.

3 — O apoio a que se refere os numeros anteriores tem por limite minimo 1 indexante de
apoios sociais (IAS) e maximo de 2 1/2 IAS, n&o podendo, em qualquer caso, exceder o montante
da remuneragéo registada como base de incidéncia contributiva.

4 — O apoio é objeto de declaragdo trimestral de rendimentos, estando sujeito a correspon-
dente contribuicéo social.

5 — O apoio a que se refere o presente artigo € atribuido de forma automatica apés requeri-
mento do trabalhador independente, desde que nao existam outras formas de prestagéo da atividade,
nomeadamente por teletrabalho.

6 — Os apoios previstos no presente artigo e no artigo anterior ndo podem ser percebidos
simultaneamente por ambos os progenitores e s6 sdo percebidos uma vez, independentemente
do numero de filhos ou dependentes a cargo.

7 — O apoio previsto no presente artigo ndo € cumulavel com os apoios previstos no Decreto-
-Lei n.° 10-G/2020, de 26 de marco.

Artigo 25.°
Trabalhadores do regime de protegao social convergente

Aos trabalhadores do regime de protegao social convergente aplicam-se, com as necessarias
adaptagoes, as regras previstas no presente capitulo.

Artigo 25.°-A
Regime excecional de protecido de imunodeprimidos e doentes crénicos

1 — Os imunodeprimidos e os portadores de doenga crénica que, de acordo com as orientacoes
da autoridade de saude, devam ser considerados de risco, designadamente os doentes cardio-
vasculares, os portadores de doenga respiratoria crénica, os doentes oncoldgicos e os portadores
de insuficiéncia renal, podem justificar a falta ao trabalho mediante declaragdo médica, desde que
nao possam desempenhar a sua atividade em regime de teletrabalho ou através de outras formas
de prestacao de atividade.

2 — A declaracdo médica referida no numero anterior deve atestar a condicdo de saude do
trabalhador que justifica a sua especial protegao.

3 — O regime previsto no presente artigo nao é aplicavel aos trabalhadores dos servigos
essenciais previstos no n.° 1 do artigo 10.°

Artigo 25.°-B
Regime excecional de atividades de apoio social

1 — Durante a situagdo de calamidade, podem ser utilizados os equipamentos sociais que
estejam aptos a entrar em funcionamento e dotados dos equipamentos necessarios, nos termos
do artigo 11.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 64/2007, de 14 de margo, na sua redagao atual.

2 — Compete ao Instituto da Seguranga Social, I. P.:

a) Fixar o niumero de vagas destes estabelecimentos de acordo com as orientagdes emitidas
pela Direcdo-Geral da Saude ou em articulagdo com esta;

b) Realizar a gestao da ocupacgao destas vagas, privilegiando o acolhimento de pessoas com
alta hospitalar e outras necessidades detetadas na comunidade.

3 — Esta autorizacao provisoria de funcionamento cessa a 30 de setembro de 2020,
apos a qual deve ser retomado e concluido o procedimento de autorizagdo de funcionamento,
salvaguardando-se, nos termos legais € sempre que possivel, a continuidade da atividade ja
iniciada.
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4 — Durante a situagao de calamidade pode haver lugar a alteragao transitéria da utilizagéo do es-
paco do edificado, relativamente ao atualmente estabelecido, quer nos equipamentos sociais referidos
no n.° 1, quer nos que se encontram em funcionamento, licenciados e/ou com acordo de cooperagao.

5 — Em obediéncia das regras e orientagdes da Dire¢cdo-Geral da Saude, e para os efeitos
das medidas previstas no presente artigo, pode ainda ser redefinida a capacidade de cada esta-
belecimento.

Artigo 25.°-C
Manuteng¢ao de contrato de trabalho em situagao de crise empresarial

1 — As empresas com estabelecimentos cujas atividades tenham sido objeto de levantamento
de restricdo de encerramento apds o termo do estado de emergéncia ou de restricdo imposta por
determinacgao legislativa ou administrativa, nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de
13 de margo, na sua redagéo atual, ou ao abrigo da Lei de Bases da Protec¢ao Civil, aprovada pela
Lei n.° 27/2006, de 3 de julho, na sua redagéao atual, assim como da Lei de Bases da Saude, apro-
vada pela Lei n.° 95/2019, de 4 de setembro, continuam, a partir desse momento, a poder aceder
ao mecanismo de lay off simplificado, previsto no Decreto-Lei n.° 10-G/2020, de 26 de margo, na
sua redacéo atual, desde que retomem a atividade no prazo de oito dias.

2 — O incentivo financeiro extraordinario para apoio a normalizagao da atividade da empresa
previsto no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 10-G/2020, de 26 de margo, na sua redagao
atual, é regulamentado por portaria do membro do Governo responsavel pela area do trabalho,
designadamente no que respeita aos procedimentos, condi¢des e termos de acesso.

3 — Para efeitos de incumprimento e restituigdo do apoio extraordinario a manutengao de
contrato de trabalho em empresa em situagao de crise empresarial, previsto no artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 10-G/2020, de 26 de margo, na sua redagao atual, ndo € aplicavel a alinea e) do n.° 1 do
artigo 303.° do Cdédigo do Trabalho, aprovado em anexo a Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na
sua redacao atual, na parte referente as renovagdes de contratos.

Artigo 25.°-D
Reabertura de respostas sociais e extensao de protegiao

1 — A partir de 18 de maio de 2020, cessa a suspensao das atividades nas respostas sociais
de creche, creche familiar e ama, e centro de atividades ocupacionais, previstas nos n.*1 e 2 do
artigo 9.°, devendo ser observadas as regras de ocupagao, permanéncia, distanciamento fisico e
de higiene determinadas pela Diregdo-Geral da Saude.

2 — No periodo entre 18 e 31 de maio de 2020, aplica-se o disposto nos artigos 22.°, 23.°e 24.°
caso as respostas sociais referidas no nimero anterior tenham reiniciado atividade e o trabalhador
opte por manter em recolhimento domiciliario o filho ou outro dependente a cargo.

CAPITULO IX

Medidas de apoio aos trabalhadores independentes

Artigo 26.°
Apoio extraordinario a redugao da atividade econémica de trabalhador independente

1 — O apoio extraordinario a reducao da atividade econdmica reveste a forma de um apoio
financeiro aos trabalhadores abrangidos exclusivamente pelo regime dos trabalhadores indepen-
dentes e que nao sejam pensionistas, sujeitos ao cumprimento da obrigagao contributiva em pelo
menos 3 meses seguidos ou 6 meses interpolados ha pelo menos 12 meses:

a) Em situagado comprovada de paragem total da sua atividade ou da atividade do respetivo
setor, em consequéncia da pandemia da doenga COVID-19; ou
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b) Mediante declaragéo do proéprio conjuntamente com certiddo de contabilista certificado
que o ateste, em situagdo de quebra abrupta e acentuada de, pelo menos, 40 % da faturagdo no
periodo de 30 dias anterior ao do pedido junto dos servigos competentes da seguranga social, com
referéncia a média mensal dos dois meses anteriores a esse periodo, ou face ao periodo homodlogo
do ano anterior ou, ainda, para quem tenha iniciado a atividade ha menos de 12 meses, a média
desse periodo.

2 — As circunstancias referidas no numero anterior e no n.° 6 sado atestadas mediante de-
claracéo do proprio, sob compromisso de honra, e, no caso de trabalhadores independentes no
regime de contabilidade organizada, bem como dos gerentes ou equiparados de entidades com
contabilidade organizada, de certificagdo do contabilista certificado.

3 — Durante o periodo de aplicacado desta medida, o trabalhador independente tem direito a
um apoio financeiro com duragdo de um més, prorrogavel mensalmente, até um maximo de seis
meses, correspondente:

a) Ao valor da remuneracgao registada como base de incidéncia contributiva, com o limite
maximo do valor de 1 IAS, nas situagbes em que o valor da remuneragéao registada como base de
incidéncia é inferior a 1,5 IAS;

b) A dois tercos do valor da remuneragao registada como base de incidéncia contributiva,
com o limite maximo do valor da RMMG, nas situagdes em que o valor da remuneragao registada
€ superior ou igual a 1,5 IAS.

4 — O apoio financeiro é pago a partir do més seguinte ao da apresentacao do requerimento.

5 — Enquanto se mantiver o pagamento do apoio extraordinario, o trabalhador independente
mantém a obrigagado da declaragao trimestral quando sujeito a esta obrigacao.

6 — O apoio previsto no presente artigo € concedido, com as necessarias adaptagdes, aos
gerentes de sociedades por quotas e membros de 6rgaos estatutarios de fundagdes, associagdes
ou cooperativas com fungdes equivalentes aquelas, que estejam exclusivamente abrangidos pelo
regime geral de seguranca social nessa qualidade e desenvolvam essa atividade numa unica enti-
dade que tenha tido no ano anterior faturacdo comunicada através do E-fatura inferior a € 80 000.

7 — O apoio previsto no presente artigo ndo € cumulavel com os apoios previstos no
capitulo anterior, nem confere o direito a isengdo do pagamento de contribuigdes a segu-
rancga social.

8 — Nas situagdes previstas na alinea b) do n.° 1, o valor do apoio financeiro referido no n.° 3
€ multiplicado pela respetiva quebra de faturacao, expressa em termos percentuais.

9 — Para os efeitos do numero anterior, a quebra de faturagdo é declarada nos termos da
alinea b) do n.° 1 e é sujeita a posterior verificagdo pela seguranga social, no prazo de um ano a
contar da atribuicdo do apoio, com base em informagéao solicitada a Autoridade Tributaria e Adua-
neira, dando lugar a eventual restituicdo das quantias indevidamente recebidas.

10 — Para efeitos do disposto no n.° 6, quando a comunicacao dos elementos das faturas
através do E-fatura nao reflita a totalidade das operagbes praticadas sujeitas a IVA, ainda que
isentas, relativas a transmissao de bens e prestagdes de servigos, referentes ao periodo em ana-
lise, a afericdo dos limites ai previstos é efetuada por via declarativa, com referéncia ao volume de
negocios, com a respetiva certificagao por contabilista certificado, e sujeito a posterior verificagao
pela seguranga social, no prazo de um ano a contar da atribuigao do apoio, com base em informa-
¢ao solicitada a Autoridade Tributaria e Aduaneira, dando lugar a eventual restituicao das quantias
indevidamente recebidas.

11 — O apoio previsto no presente artigo tem como limite minimo o valor correspondente a
50 % do valor do IAS.

12 — O apoio previsto no presente artigo pode ser prorrogado tendo por base qualquer das
condicoes previstas no n.° 1.

13 — Os apoios concedidos ao abrigo do presente artigo dependem da retoma da atividade
no prazo de oito dias, caso a mesma tenha estado suspensa ou encerrada nos termos da alinea a)
don.°1.



Diario da Republica, 1.2 série

N.°95-A 16 de maio de 2020 Pag. 24

Artigo 27.°
Diferimento do pagamento de contribuigoes

1 — Os trabalhadores independentes abrangidos pelo apoio financeiro referido no artigo an-
terior tém direito ao diferimento do pagamento de contribuicbes devidas nos meses em que esteja
a ser pago o apoio financeiro extraordinario.

2 — Nas situagbes previstas no n.° 6 do artigo anterior, o diferimento do pagamento de contri-
buigbes € aplicavel a entidade empregadora nos estritos termos dos artigos 3.° e 4.° do Decreto-Lei
n.° 10-F/2020, de 26 de margo, na sua redagao atual.

Artigo 28.°
Pagamento diferido das contribuigoes

1 — O pagamento das contribui¢cdes devidas relativas ao periodo de diferimento deve ser efe-
tuado a partir do segundo més posterior ao da cessagao do apoio e pode ser efetuado num prazo
maximo de 12 meses, em prestagdes mensais e iguais.

2 — Aos acordos prestacionais previstos no presente artigo é aplicavel o artigo 8.° do Decreto-
-Lei n.° 213/2012, de 25 de setembro, na sua redacgao atual.

Artigo 28.°-A
Medida extraordinaria de incentivo a atividade profissional

1 — A medida extraordinaria de incentivo a atividade profissional reveste a forma de apoio
financeiro aos trabalhadores que em margo de 2020 se encontravam exclusivamente abrangidos
pelo regime dos trabalhadores independentes, estando numa das condigbes previstas nas alineas a)
ou b) do n.° 1 do artigo 26.°, e que:

a) Tenham iniciado atividade ha mais de 12 meses e n&o preencham as condigbes referidas
no corpo do n.° 1 do artigo 26.° ou

b) Tenham iniciado atividade ha menos de 12 meses; ou

c) Estejam isentos do pagamento de contribuigbes por forga do disposto na alinea d) do n.° 1
do artigo 157.° do Cdédigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranga Social,
aprovado pela Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro, na sua redagao atual (CRCSPSS).

2 — Durante o periodo de aplicacdo desta medida, o trabalhador independente tem direito a
um apoio financeiro com duragcao de um més, prorrogavel mensalmente até um maximo de trés
meses, correspondente ao valor calculado nos termos do n.° 1 do artigo 162.° do CRCSPSS, com
base na média da faturagcdo comunicada para efeitos fiscais entre 1 de margo de 2019 e 29 de
fevereiro de 2020, com a ponderagdo prevista n.° 8 do artigo 26.° do presente decreto-lei, tendo
como limite maximo metade do valor do IAS e minimo correspondente ao menor valor de base de
incidéncia contributiva minima.

3 — O pedido de concessao do apoio determina, a partir do més seguinte ao da cessagao do
apoio, a producao de efeitos do enquadramento no regime dos trabalhadores independentes ou a
cessacao da isencao.

4 — O valor da média da faturacao determinante do calculo do apoio é transmitido pela Auto-
ridade Tributaria e Aduaneira a seguranga social.

Artigo 28.>-B
Enquadramento de situagdes de desprotegao social

1 — A medida de enquadramento de situagdes de desprotegao social reveste a forma de
apoio financeiro as pessoas que nao se encontrem obrigatoriamente abrangidas por um regime
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de segurancga social, nacional ou estrangeiro, e que declarem o inicio ou reinicio de atividade
independente junto da administragao fiscal.

2 — A atribuicdo do apoio esta sujeita a producéao de efeitos do enquadramento no regime de
seguranga social dos trabalhadores independentes e implica a manuten¢ao do exercicio de atividade
por um periodo minimo de 24 meses apos a cessagao do pagamento da prestagao.

3 — A atribuicdo do apoio esta sujeita a condigdo de recursos nos termos previstos na Lei
n.° 13/2003, de 21 de maio, na sua redacao atual.

4 — O apoio €é devido a partir da data de apresentagao do requerimento e é atribuido por um
periodo maximo de dois meses.

5 — O montante da prestagao a atribuir corresponde a metade do montante do IAS.

6 — A atribuigcdo da prestagao obriga o trabalhador a declaragéo de inicio ou reinicio de
atividade independente junto da administracao fiscal, a produgéo de efeitos do correspondente
enquadramento no regime de seguranga social dos trabalhadores independentes e da ma-
nutengao do exercicio de atividade por um periodo minimo de 24 meses apds a cessagao do
pagamento da prestagao.

7 — A declaracdo de cessagao de atividade antes de terminado o periodo identificado no
numero anterior determina a restituicdo dos valores das prestagbes pagas

CAPITULO X

Formas alternativas de trabalho

Artigo 29.°

Teletrabalho

1 — Durante a vigéncia do presente decreto-lei, o regime de prestagéo subordinada de teletra-
balho pode ser determinado unilateralmente pelo empregador ou requerida pelo trabalhador, sem
necessidade de acordo das partes, desde que compativel com as fungdes exercidas.

2 — O disposto no numero anterior ndo € aplicavel aos trabalhadores abrangidos pelo artigo 10.°

Artigo 30.°
Regime excecional de funcionamento de juris nos sistemas do ensino superior, ciéncia e tecnologia

1 — As reunides do juri de concursos previstas nos estatutos da carreira docente do
ensino superior e da carreira de investigagéo cientifica podem ser realizadas, em todas
as fases do procedimento, por videoconferéncia, desde que haja condigbes técnicas para
o efeito.

2 — As reunides do juri de provas para atribuigao do titulo académico de agregado e de titulo
de especialista podem ser realizadas por videoconferéncia, desde que haja condigbes técnicas
para o efeito.

3 — Na prestagao de provas a que alude o numero anterior, pode ser autorizada a participa-
¢ao de vogais do juri por videoconferéncia, desde que haja condigbes técnicas para a sua plena
participag¢ao nos trabalhos.

Artigo 30.%-A
Acolhimento de vitimas de violéncia doméstica

O periodo de acolhimento de vitimas de violéncia doméstica cuja prorrogagao, prevista
nos artigos 28.° e 39.° do Decreto Regulamentar n.° 2/2018, de 24 de janeiro, devesse ter-
minar antes de 15 de julho de 2020 considera-se automatica e excecionalmente prorrogado
até esta data.
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CAPITULO XI

Disposicoes complementares e finais

Artigo 31.°
Voluntariado
Podem ser promovidas agbes de voluntariado para assegurar as fungdes que ndo consigam
ser garantidas de outra forma, nos termos do regime geral.
Artigo 32.°
Regime excecional de dispensa de servigo

E aplicavel o regime excecional de dispensa de servigo previsto nos artigos 26.°-A e 26.°-B do
Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de junho, na sua redagao atual, com as necessarias adaptagoes,
aos bombeiros voluntarios comprovadamente chamados pelo respetivo corpo de bombeiros para
prestar socorro ou transporte no &mbito da situacao epidémica de COVID-19.

Artigo 32.°-A
Marcagao de férias

A aprovacao e afixacdo do mapa de férias até ao dia 15 de abril, nos termos do n.° 9 do ar-
tigo 241.° do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redagéo
atual, e por remissédo da alinea i) do n.° 1 do artigo 4.°, do n.° 1 do artigo 122.° e do artigo 126.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sua redagéo atual, respetivamente, pode ter lugar até 10 dias apos o termo do estado
de emergéncia.

Artigo 32.°-B
Medidas de limitagao de mercado

(Revogado.)
Artigo 33.°

Enquadramento no subsistema de proteg¢ao familiar

As medidas previstas nos capitulos vii e 1x, para efeitos de financiamento, sdo enquadradas
no subsistema de protegao familiar.

Artigo 34.°
Responsabilidade emergente do pagamento indevido de prestag6es de seguranga social

Sem prejuizo das sangdes legais previstas para as falsas declaragbes, € aplicavel aos apoios
previstos nos capitulos viii e 1x o regime estabelecido no Decreto-Lei n.° 133/88, de 20 de abril.

Artigo 34.%-A
Reforgo dos meios e poderes da Autoridade para as Condigdes do Trabalho

Durante a vigéncia do presente decreto-lei e para permitir o reforco de emergéncia em recur-
sos humanos de forma a assegurar a capacidade de resposta da Autoridade para as Condicdes
do Trabalho:

a) E dispensado o acordo do érgdo ou servico de origem, previsto no artigo 94.° da Lei Geral
do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua



Diario da Republica, 1.2 série

N.°95-A 16 de maio de 2020 Pag. 27

redagao atual, e bem assim como o disposto na alinea a) do n.° 2 do Despacho n.° 3614-D/2020,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 58, de 23 de margo de 2020, relativamente a pro-
cessos de mobilidade de inspetores e técnicos superiores para a Autoridade para as Condicdes do
Trabalho, iniciados antes ou apos a entrada em vigor do presente decreto-lei;

b) Mediante despacho do Primeiro-Ministro e do membro do Governo responsavel pela area
do trabalho, solidariedade e seguranga social, podem ser requisitados inspetores e técnicos su-
periores dos servigos de inspegao previstos no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 276/2007, de 31 de
julho, para reforgo temporario da Autoridade para as Condigdes do Trabalho, sendo para este efeito
dispensado o acordo dos dirigentes maximos dos servicos mencionados na alinea anterior e do
respetivo trabalhador, que deve exercer, preferencialmente, a sua atividade na area geografica
prevista no n.° 1 do artigo 95.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas, aprovada em anexo
a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, e se mantém sujeito ao regime juridico e
disciplinar que decorre do seu vinculo laboral;

c) A Autoridade para as Condigbes do Trabalho fica autorizada a contratar aquisi¢ao de
servigos externos que auxiliem a execug¢ao da sua atividade, ao abrigo do disposto no regime
excecional de contratag&o publica previsto no artigo 2.°

Artigo 34.°-B
Avaliagao de risco nos locais de trabalho

Para efeitos do disposto na Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro, na sua redagao atual, as
empresas elaboram um plano de contingéncia adequado ao local de trabalho e de acordo com as
orientagdes da Diregdo-Geral da Saude e da Autoridade para as Condi¢des de Trabalho.

Artigo 35.°
Regulamentagao

Aregulamentacgao necessaria a implementagéo das medidas previstas no capitulo ix é efetuada
por portaria do membro do Governo responsavel pela area da seguranga social.

Artigo 35.°-A
Exercicio de atividade funeraria

As empresas que exercam atividade funeraria nos termos do Decreto-Lei n.° 10/2015, de 16 de
janeiro, na sua redagéao atual, devem manter a sua atividade e realizar os servigos funebres dos
mortos diagnosticados com COVID-19.

Artigo 35.°-B
Gestao de residuos

1 — Ataxa de gestdo de residuos, nos sistemas de gestao de residuos urbanos, pode incidir
sobre a quantidade de residuos destinados a operagdes de eliminagao e valorizagao no periodo
homologo de 2019, nos termos do disposto no artigo 58.° do Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de
setembro, na sua redacéo atual.

2 — Ataxa de gestao de residuos aplicavel as entidades responsaveis por sistemas de gestao
de fluxos especificos de residuos, individuais ou integrados, pode ser determinada nos termos do
disposto no n.° 10 do artigo 58.° do Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de setembro, na sua redagao
atual, tendo por base as toneladas de residuos apuradas no periodo homadlogo de 2019.

3 — A taxa de gestao de residuos adicional e nao repercutivel, prevista no n.° 11 do ar-
tigo 58.° do Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de setembro, na sua redagéo atual, incide sobre o
desempenho do sistema de gestéo de residuos urbanos fora do periodo de vigéncia do estado
de emergéncia.
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4 — As formulas de calculo e os elementos de base ao apuramento da taxa de gestao de
residuos, previstos nos numeros anteriores, para o periodo em que se verificar a situagédo de cala-
midade, séo definidos por despacho do membro do Governo responsavel pela area do ambiente.

5 — Podem, durante o periodo em que se verificar a situacao de calamidade, ser depositados
em aterro residuos que nao tenham sido objeto de tratamento.

6 — E dispensado o parecer prévio da Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e Residuos
e da Autoridade da Concorréncia, no ambito dos procedimentos de autorizagdo de exercicio das
atividades complementares referentes a partilha de infraestruturas de tratamento, por motivos de
saude publica, entre sistemas de gestao de residuos urbanos.

7 — Estao isentas de licenciamento nos termos do Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de setembro,
na sua redagéao atual, as operagdes de aumento da capacidade de armazenamento dos operadores
de gestao de residuos urbanos e hospitalares.

8 — Para efeitos do numero anterior devem ser garantidas as condi¢gdes de seguranga e de
salubridade.

9 — A extensé&o dos horarios de funcionamento dos operadores de gestao de residuos € au-
torizada por despacho do membro do Governo responsavel pela area do ambiente.

10 — O transporte de residuos ndo acompanhados por guias eletrénicas de acompanha-
mento de residuos pode fazer-se mediante autorizagdo da Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.
(APA, I. P.), quando o estabelecimento produtor de residuos ndo se encontre inscrito no Sistema
Integrado de Licenciamento do Ambiente, em situagdes de manifesto interesse publico.

11 — Nao estao sujeitos a inscrigcdo e a registo de dados no Sistema Integrado de Registo
Eletronico de Residuos os estabelecimentos referidos no niumero anterior.

12 — Os estabelecimentos produtores de residuos referidos no n.° 10 devem transmitir as
quantidades transportadas e os respetivos destinos ao estabelecimento da organizagéo a que per-
tencem, seja hospitalar, da administracao regional de saude associada ou do municipio respetivo,
0 qual deve reportar a APA, I. P., nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 48.° do Decreto-Lei
n.° 178/2006, de 5 de setembro, na sua redagao atual.

Artigo 35.°-C

Suspensao e prorrogagao de prazos para os trabalhos de gestao de combustivel

1 — Até 30 de junho de 2020, os municipios garantem a realizagdo de todos os trabalhos de
gestao de combustivel nos termos previstos na lei, devendo substituir-se aos proprietarios e outros
produtores florestais em incumprimento.

2 — Quando o termo do prazo das autorizagbes para cortes ou arranques de sobreiros e azi-
nheiras, em povoamentos ou isolados, cartas de cagador e zonas de caca tenha ocorrido no periodo
da declaracdo do estado de emergéncia, esse prazo é prorrogado até 30 de setembro de 2020.

3 — Quando o termo dos prazos previstos no processo de constituicdo das zonas de inter-
vengao florestal tenha ocorrido no periodo da declaragéo do estado de emergéncia, esses prazos
sao prorrogados até 30 de setembro de 2020.

Artigo 35.°-D

Suspensdo dos prazos para os planos municipais
1 — Até 180 dias apds a cessacao do estado de emergéncia ficam suspensos:

a) Os prazos previstos no n.° 1 do artigo 78.° da Lei n.° 31/2014, de 30 de maio, na sua re-
dacao atual,

b) Os prazos previstos no n.° 2 do artigo 199.° do Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio;

c¢) Os prazos previstos nas portarias que aprovam os Programas Regionais de Ordenamento
Florestal para atualizagdo dos planos territoriais preexistentes.

2 — O prazo para aprovagao ou atualizagao dos Planos Municipais de Defesa da Floresta, pre-
visto no n.° 7 do artigo 203.° da Lei n.° 2/2020, de 31 de margo, € prorrogado até 31 de maio de 2020.
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3 — Até 90 dias ap6s a cessagao do estado de emergéncia, os pareceres vinculativos da Comissao
de Defesa da Floresta, previstos no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 124/2006, de 28 de junho, na sua re-
dacao atual, sdo substituidos por parecer do Instituto da Conservacao da Natureza e das Florestas, I. P.

4 — Na auséncia de Plano Operacional Municipal de Defesa da Floresta aprovado para o ano
de 2020, mantém-se em vigor o plano aprovado em 2019, devendo este ser atualizado mediante
deliberacédo da cAmara municipal até 31 de maio de 2020 e comunicado aos membros que integram
a Comissao Municipal de Defesa da Floresta.

Artigo 35.°-E
Voluntarios da Cruz Vermelha Portuguesa

E aplicavel o regime excecional de dispensa de servigo previsto nos artigos 26.°-A e 26.°-B do
Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de junho, na sua redagao atual, com as necessarias adaptagoes,
aos voluntarios da Cruz Vermelha Portuguesa que comprovadamente sejam chamados para prestar
socorro ou transporte no ambito da situagao epidémica da COVID-19.

Artigo 35.°-F

Prestacao de servigo efetivo por militares na reserva

Até ao dia 31 de dezembro de 2020, fica autorizada a prestagéo de servigo efetivo por milita-
res na situacao de reserva, prevista no artigo 156.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, na sua redagao atual, para além do quan-
titativo maximo fixado nos anexos i1 e v ao Decreto-Lei n.° 4/2020, de 13 de fevereiro, que fixa os
efetivos das Forcas Armadas para 2020.

Artigo 35.°-G
Prorrogagao do prazo maximo de duragao do servigo efetivo em regime de contrato

1 — O limite maximo de duragéo do servigo efetivo em regime de contrato fixado no n.° 1 do
artigo 28.° da Lei do Servigo Militar, aprovada pela Lei n.° 174/99, de 21 de setembro, na sua redagéo
atual, e no n.° 3 do artigo 45.° do Regulamento da Lei do Servigo Militar, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2000, de 14 de novembro, na sua redagao atual, pode ser prorrogado, por acordo entre o
militar e o ramo, até 31 de dezembro de 2020.

2 — Os militares que optem pela prorrogagao da duracao do servigo efetivo em regime de contrato,
nos termos do numero anterior, ndo perdem o direito a prestagéo pecuniaria a que se refere o n.° 1 do
artigo 18.° do Regulamento de Incentivos a Prestagéo de Servico Militar nos Diferentes Regimes de
Contrato e no Regime de Voluntariado, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 76/2018, de 11 de outubro.

3 — Caso, durante o periodo correspondente a prorrogagao excecional, se verifique alguma
das situagbes previstas no n.° 2 do artigo 18.° do Regulamento de Incentivos a Prestagao de Ser-
vico Militar nos Diferentes Regimes de Contrato e no Regime de Voluntariado, aprovado em anexo
Decreto-Lei n.° 76/2018, de 11 de outubro, a prestagéo pecuniaria a que se refere o n.° 2 do mesmo
artigo é limitada ao montante que seria devido a data da cessagao do servico efetivo em regime de
contrato caso nao tivesse havido prorrogagao ao abrigo do n.° 1 do presente artigo.

Artigo 35.°-H
Servigos publicos

1 — No ambito do levantamento das medidas de mitigagdo da pandemia da doenga COVID-19,
o membro do Governo responsavel pela area da Administragdo Publica, com faculdade de delega-
¢ao, pode, mediante despacho, determinar a definicdo de orientagdes:

a) Sobre teletrabalho, designadamente sobre as situagdes que impdem a presenga dos traba-
Ihadores da Administrac&o Publica nos seus locais de trabalho, bem como sobre a compatibilidade
das funcbes com o teletrabalho;
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b) Relativas a constituicdo e manutencgéao de situacdes de mobilidade;

c) Sobre os casos em que aos trabalhadores da Administragdo Publica pode ser imposto o
exercicio de fungbes em local diferente do habitual, em entidade diversa ou em condi¢des e hora-
rios de trabalho diferentes;

d) Relativas a articulagdo com as autarquias no que se refere aos servigos publicos locais,
em especial os Espagos Cidadao, e ao regime de prestacao de trabalho na administragéo local.

2 — O disposto no numero anterior, em fungéo das especificidades setoriais, pode ser deter-
minado por despacho dos membros do Governo responsaveis pela area setorial e pela area da
Administragao Publica, salvo quanto a matéria respeitante aos servigos periféricos externos do
Ministério dos Negdcios Estrangeiros, que deve ser adaptado por despacho do membro do Governo
responsavel pela area dos negécios estrangeiros.

3 — Atitulo excecional e sempre que outra modalidade de horario de trabalho nao se afigure
possivel, pode ser adotada nos servigos publicos a modalidade de horario concentrado, prevista
no artigo 209.° do Codigo do Trabalho, aprovado em anexo a Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
na sua redacdo atual, cabendo ao membro do Governo responsavel pela area da Administracéao
Publica a definigao dos respetivos termos de aplicagéao.

4 — Os membros do Governo responsaveis pelas areas da Administracdo Publica e da saude
definem, com faculdade de delegacao, orientagbes relativas a organizagéo e funcionamento dos
espacos fisicos de atendimento e de trabalho na Administragdo Publica, designadamente no que
respeita ao uso de equipamentos de protecao individual por parte dos trabalhadores, bem como a
higienizagéo e reorganizagao dos espagos fisicos para salvaguarda das distancias de seguranga
nos locais de trabalho.

5 — Os membros do Governo responsaveis pelas areas da Administragdo Publica e do traba-
Iho, solidariedade e seguranga social, com faculdade de delegacéo, definem as orientagdes que se
revelem necessarias no ambito da frequéncia de agbes de formacgao a distancia.

Artigo 35.°-1
Suspenséao de obrigagoes relativas ao livro de reclamagdes em formato fisico

Durante o periodo em que vigorar o estado epidemioldgico resultante da doenga COVID-19,
s&0 suspensas as seguintes obrigacdes decorrentes do Decreto-Lei n.° 156/2005, de 15 de setem-
bro, na sua redacéo atual:

a) A obrigagao de facultar imediata e gratuitamente ao consumidor ou utente o livro de recla-
macgdes a que se refere a alinea b) do n.° 1 do artigo 3.° daquele decreto-lei;

b) A obrigagédo de cumprimento do prazo no envio dos originais das folhas de reclamacéao a
que se refere a alinea e) do n.° 1 do artigo 3.° daquele decreto-lei.

Artigo 35.°-J
Importagao de residuos destinados a eliminagao

1 — Por motivo de forga maior decorrente da necessidade de salvaguarda da suficiéncia nacio-
nal em matéria de instalagbes de eliminagao de residuos previstas nas alinea a) e b) do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 183/2009, de 10 de agosto, na sua redagdo atual, sdo suspensos até 31 de
dezembro de 2020 os efeitos das autorizagdes emitidas ao abrigo do Decreto-Lei n.° 45/2008, de
11 de marcgo, na sua redacao atual.

2 — O disposto no numero anterior nao se aplica as situagdes em que os residuos tenham ja
dado entrada no territério nacional, nos termos da lei e da regulamentagéo aplicaveis.

3 — Até 30 de novembro de 2020, a Autoridade Nacional dos Residuos envia ao membro do
Governo responsavel pela area do ambiente um relatério detalhado que contenha os dados relativos
aos volumes depositados, a capacidade das instalagdes referidas no n.° 1, bem como a avaliagao
das necessidades, com vista ao apuramento da autossuficiéncia nacional.
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Artigo 36.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Artigo 37.°
Produgiao de efeitos

O presente decreto-lei produz efeitos no dia da sua aprovagao, com excegéo do disposto nos
artigos 14.° a 16.°, que produz efeitos desde 9 de margo de 2020, e do disposto no capitulo vii, que
produz efeitos a 3 de margo de 2020.

113250939
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 18-A/2020

de 23 de abril

Sumario: Estabelece as medidas excecionais e temporarias na area do desporto, no ambito da
pandemia da doenga COVID-19.

A Organizagao Mundial de Saude qualificou, no passado dia 11 de margo de 2020, a emergéncia
de saude publica ocasionada pelo virus SARS-COV-2, responsavel pela doenga COVID-19, como
uma pandemia internacional, com impacto nas mais diversas dimensdes da vida em sociedade.

Através do Decreto do Presidente da Republica n.° 14-A/2020, de 18 de margo, foi declarado
o estado de emergéncia, com fundamento na verificagdo de uma situagdo de calamidade publica,
abrangendo todo o territorio nacional, o qual foi renovado pelo Decreto do Presidente da Repu-
blica n.° 17-A/2020, de 2 de abril, e subsequentemente pelo Decreto do Presidente da Republica
n.° 20-A/2020, de 17 de abril.

Neste contexto, em 30 de margo de 2020, o Comité Olimpico Internacional e o Comité Pa-
ralimpico Internacional, em conjunto com o Governo e Comité Organizador Local, anunciaram o
adiamento da realizagdo dos Jogos Olimpicos 2020 e dos Jogos Paralimpicos 2020 para o ano
de 2021, o que comporta um conjunto de repercussdes relativamente ao normal funcionamento e
organizagao das federagoes desportivas, ligas profissionais e associagdes territoriais de clubes.

Deste modo o Governo aprova medidas excecionais e temporarias no dmbito do desporto,
prorrogando o estatuto de utilidade publica desportiva de que as federagdes desportivas séo
atualmente titulares até 31 de dezembro de 2021, bem como adota regras especificas para a sua
renovagao, em linha com as decisdes adotadas pelo Comité Olimpico Internacional e pelo Comité
Paralimpico Internacional.

Nesse sentido sdo ainda previstas disposicbes excecionais relativas a producéo de efeitos
de alteragbes aos regulamentos das federagdes desportivas, a duragdo do mandato dos titulares
dos respetivos 6rgaos e das ligas profissionais ou associagdes territoriais de clubes nelas filiadas,
bem como a aplicagdo do regime duodecimal previsto no regime juridico dos contratos-programa
de desenvolvimento desportivo.

Adicionalmente, atendendo as limitagdes impostas pela doenga COVID-19 ao desenvolvimento
da atividade desportiva e formativa, o Governo procede a equiparagdo da formacao continua a
distancia a formagéo presencial, para efeitos de obtencdo de unidades de crédito com vista a
manutengao do titulo profissional de diretor técnico e de técnico de exercicio fisico, bem como do
titulo profissional de treinador de desporto.

Por fim, é ainda prorrogada a inscricdo dos praticantes desportivos, treinadores e arbitros no
registo dos agentes desportivos de alto rendimento, enquanto se verificar a inexisténcia de com-
peticbes, suspendendo-se a renovagao dos exames médico-desportivos, tendo em vista assegurar
uma resposta eficaz aos constrangimentos gerados pela atual situagdo de excegéo.

Foi ouvido o Conselho Nacional do Desporto.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituigcdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto-lei estabelece medidas excecionais e temporarias na area do desporto de
resposta a pandemia da doenga COVID-19, quanto:

a) A prorrogacéo do estatuto de utilidade publica desportiva das federacdes desportivas, bem
como a ulterior renovagéo ao abrigo do disposto no artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 248-B/2008, de
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31 de dezembro, na sua redagao atual, que estabelece o regime juridico das federagbes desportivas
e as condigdes de atribuigdo do estatuto de utilidade publica desportiva (RJFD);

b) As alteracdes a regulamentos de federagdes desportivas, para efeitos do disposto no n.° 4
do artigo 34.° do RJFD;

c) A duracdo do mandato dos titulares dos 6rgéos das federacdes desportivas, bem como
das ligas profissionais ou associagdes territoriais de clubes nelas filiadas, adaptando o disposto
no artigo 50.° do RJFD;

d) A aplicacdo durante o ano de 2020 do regime duodecimal dos contratos-programa de de-
senvolvimento desportivo, previsto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, na
sua redacéo atual;

e) A equiparagdo da formagdo continua & distancia a formagéo presencial, para efeitos de
determinagdo do numero de horas necessarias a obtengao de unidades de crédito de formagao
continua;

f) A renovacgao da inscrigdo no registo dos agentes desportivos de alto rendimento, prevista
no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 272/2009, de 1 de outubro;

g9) A renovacgéo dos exames médico-desportivos, prevista no n.° 3 do Despacho n.° 11318/2009,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 89, de 8 de maio de 2009.

Artigo 2.°
Estatuto de utilidade publica desportiva das federagoes desportivas

O estatuto de utilidade publica desportiva de que as federagdes desportivas sejam titulares na
data de entrada em vigor do presente decreto-lei, renovavel nos termos do disposto no artigo 24.°
do RJFD, é prorrogado até 31 de dezembro de 2021, podendo as federacdes desportivas requerer,
até a mesma data, a respetiva renovacéao até ao termo do ciclo olimpico subsequente.

Artigo 3.°
Alteragoes a regulamentos de federagoes desportivas

A aprovagao de alteragbes a qualquer regulamento de federagbes desportivas que visem dar
resposta a constrangimentos causados pela emergéncia de saude publica ocasionada pela doenga
COVID-19 podem, excecionalmente, produzir efeitos durante as épocas desportivas em curso,
considerando-se decorrentes de imposig¢ao legal, para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 34.°
do RJFD.

Artigo 4.°

Duragdo do mandato dos titulares dos 6rgaos das federagoes desportivas,
ligas profissionais ou associagoes territoriais de clubes

1 — As elei¢des dos titulares dos 6rgaos das federagdes desportivas, bem como das ligas
profissionais ou associagdes territoriais de clubes nelas filiadas, que devessem ter lugar no ano
de 2020 podem realizar-se no ano de 2021, mediante deliberagéo da respetiva assembleia geral,
expressamente convocada para o efeito, aplicando-se o disposto no artigo 39.° do RJFD, com as
necessarias adaptacoes.

2 — A deliberagao prevista no numero anterior prorroga os mandatos em curso para efeitos
do disposto no artigo 50.° do RJFD.

3 — Os mandatos dos titulares dos 6rgaos das federagdes desportivas decorrentes de eleigbes
realizadas nos termos previstos nos numeros anteriores, a partir da data de entrada em vigor do
presente decreto-lei concluem-se no termo do proximo ciclo olimpico.
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Artigo 5.°
Regime duodecimal dos contratos-programa de desenvolvimento desportivo

Durante o ano de 2020, nao vigoram as limitagdes de aplicagdo do regime duodecimal estabe-
lecidas nos n.*1 e 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, na sua redagao
atual, até a produgao dos efeitos dos contratos-programa relativos ao mesmo ano.

Artigo 6.°
Equiparagao de unidades de crédito de formagao continua

As agbes de formacgao a distancia realizadas desde o dia 13 de margo de 2020 s&o equiparadas
a agdes de formagao presencial para efeitos de determinagdo do nimero de horas necessarias a
obtencéo de unidades de crédito de formagéo continua, com vista a revalidagao do titulo profissional
de treinador de desporto, bem como do titulo profissional de diretor técnico e de técnico de exercicio
fisico, a que se reportam, respetivamente, as Portarias n.*® 326/2013, de 1 de novembro, e 36/2014,
de 14 de fevereiro, correspondendo uma unidade de crédito a cinco horas de formagéo.
Artigo 7.°

Inscrigdo no registo dos agentes desportivos de alto rendimento

Enquanto se verificar a inexisténcia de competigbes internacionais, € suspensa a obrigagao
de renovacao das inscrigcdes dos praticantes desportivos, treinadores e arbitros no registo dos
agentes desportivos de alto rendimento, prevista no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 272/2009,
de 1 de outubro.

Artigo 8.°
Renovagéao dos exames médico-desportivos

E suspensa a obrigacdo de renovagdo dos exames médico-desportivos prevista no n.° 3 do
Despacho n.° 11318/2009, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 89, de 8 de maio de
2009.

Artigo 9.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 23 de abril de 2020. — Antdénio Luis Santos
da Costa — Tiago Brand&o Rodrigues.

Promulgado em 23 de abril de 2020.

Publique-se.

O Presidente da Republica, MARcCELO REBELO DE SousaA.
Referendado em 23 de abril de 2020.

O Primeiro-Ministro, Anténio Luis Santos da Costa.
113204169



